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Rapporten utgår från forskningsområdet ”Hur kan och bör arbetsmiljöarbete bedrivas och integreras i 

organisationers kärnverksamhet?” vid tema SMARTA, Arbetslivsinstitutet. I ett tidigare arbete har ett 

antal egenskaper identifierats som viktiga för motivation och engagemang för arbetsmiljöarbete, sk 

Moveit-egenskaper. Dessa egenskaper och deras roll i arbetsmiljöarbetet ställs här i relation till 

perspektivet integrerat arbetsmiljöarbete, där arbetsmiljön ingår i styrsystemet och arbetsmiljöarbete 

betraktas som en del av styrningen av produktion och verksamhet.  

 

Syftet är att utveckla förståelsen för viktiga aspekter i arbetsmiljöarbetet utifrån en målsättning att 

metoder ska bidra till ett integrerat och kontinuerligt fungerande arbetsmiljöarbete. 

 

Den metodansats som rapporten utgår från bygger till stor del på interaktion med 

företagshälsovårdcentraler, konsulter och ergonomer samt på tidigare forskning. Ett viktigt steg i 

interaktionen har varit workshops som arrangerats vid tre tillfällen och vid olika platser - Borlänge, 

Göteborg och Umeå. 

 

Rapporten beskriver ett underlag för att bedöma metoders motivationskraft, erfarenheter från workshops 

med aktörer inom arbetsmiljöområdet, en fristående konsults tillämpning av metoden Visit samt olika 

former av förutsättningar för arbetsmiljöarbete, såsom företags mognad och hur metoder introduceras 

på arbetsplatser. 

 

Aspekter som identifieras som viktiga för ett integrerat arbetsmiljöarbete är: delegering av ansvar och 

befogenheter i arbetsmiljöfrågor, bred delaktighet och samverkan mellan anställda och ledning, 

hanterbara men ändå utmanande krav på arbetsmiljöarbetet, processfokusering och dynamik, samt 

utrymme för reflektion. Flera av dessa aspekter uppvisar överensstämmelser med egenskaper hos 

metoder som bidrar till att skapa motivation för arbetsmiljöarbete. 

 

 

 
 

 


