TEMA ARBETSLV
— EN KOMPETENSMIUO
FOR ATTRAKTIVT ARBETE

Féretag, organisationer och aktdrer
konstaterar att det blir allt viktigare

att erbjuda Attraktiva Arbeten for

att behélla, engagera och attrahera
medarbetare. Vi forskar, utbildar och
utvecklar metoder sedan 2001. Vi gér
allt tillsammans med féretag, organi-
sationer, stédjande fidnsteféretag och
andra intressenter. Nyttan star alltid i
fokus. Tema Arbetsliv stér for internatio-
nell spetskompetens och vardagsnéra
praktiskt arbete tillsammans med intres-
senter i Dalarna.

En utveckling av Attraktivare Arbeten
innebdr att arbeta “inifréin och ut” och
darmed ta tillvara béde medarbetar-
nas och organisationens kompetens
och engagemang. Vi arbetar darfor
ocksa med till exempel arbetsmiljs,
motivation, verksamhetsutveckling,
j@mstalldhet och samverkan. Vi ger
hagskolekurser for yrkesverksamma om
olika frégor i arbetslivet i de s& kallade
KULAkurserna, samt specifika utbild-
ningstillfallen inom kompetensmiljon.
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AKK

AKK — Attraktiv konkurrenskraft syftar
till en forstarkt samverkan fér ckad
konkurrenskraft och sékrad kompetens-
fdrsdrining genom utveckling av Attrak-
tiva Arbeten. Projektet har tre Svergri-
pande mal:

1 Smé och medelstora féretag ska an-
vanda utvecklade metoder/arbetssatt
for att engagera, behélla och attrahera
kompetenta medarbetare.

2 Stédjande tjansteforetag ska utveckla
nya produkter och marknader for
processer som stodjer foretagens
utveckling av Attraktivt Arbete.

3 Ett nationellt Kompetenscentrum for
Attraktivt Arbete ska utvecklas fér att
skapa kontinuitet i samverkan.

Projektet genomférs i néra samverkan
mellan regionens fillverknings- och tjans-
teforetag, stédjande féretag och aktdrer
samt andra nationella och infernationella
utvecklingsprojekt.
Projektet &r finansierat av Europeiska
Regionala Utvecklingsfonden, Region
Dalarna och Hégskolan Dalarna.
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Bildredigering &r en metod dér man med datorns hijalp
forandrar bilder frén en arbetsplats for att p& eft enkelt
och tydligt satt visa pé resultatet av olika arbetsmiljs-
forbattrande atgarder innan dessa genomforts.




Redigerad i datorn.

HUR GAR DET TILL?
Arbetslokaler eller enskilda

arbetsplatser fotograferas

och »férindras« direfter i en
dator. Bilder tas fram som visar
befintlig milj6 och samma
milj6 med féreslagen forind-
ring. Bilderna kan déirigenom
utgora bade ett diskussions-
och beslutsunderlag dir hela
personalstyrkan pa en arbets-
plats pa ett konkret sitt kan ta
stillning till olika atgirder och
dess konsekvenser.

HUR LANG TID TAR DET?

Detta beror pa antalet bilder
och hur mycket arbete som
behéver goras i datorn. Inom en
vecka dr det oftast mojligt att
fotografera, redigera bilderna
och diskutera resultatet pa
arbetsplatsen.

VAD BLIR DET
FOR RESULTAT?

Exempel pa bilder till vinster.

VARFOR SKA VI
SATSA PA DETTA?

Metoden ir enkel och
kostnadseffektiv samt ger
mojlighet till att prova olika
16sningar pé en arbetsplats.
Bilderna visar vad som skulle
kunna goras och ger ett
pedagogiskt underlag for
diskussioner om olika vigar att
na en forbittrad arbetsmiljé och
en attraktivare arbetsplats.

FINNS DET REFERENSER?

* Wihlins Gasskirning AB
* Awetek i Avesta AB

HUR FAR JAG MER INFORMATION?
Kontakta Tema Arbetsliv vid Hogskolan Dalarna:

arbetsliv@du.se

Utvecklingsarbetet av Bildredigering har skett i nira
samverkan med olika féretag och organisationer i Dalarna.

Lis mer i arbetslivsrapport 2007:15, Bildredigering som stod
vid arbetsmiljoarbetet som du hittar pa www.du.se/arbetsliv



