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Attraktiv industriutbildning p& gymnasiet

Ett deltagandeperspektiv pa lokalt utvecklingsarbete
Mattias Ateg

Studiens syfte var att skapa forstaelse for hur lokalt utvecklingsarbete kan oka industriprogrammets
attraktivitet for ungdomar i valet av gymnasieutbildning, och for att programmet ska vara attraktivt for
elever som studerar pa programmet.

Ett sarskilt intresse agnas at samverkan mellan gymnasieskola och lokala verkstadsféretag, samt at
insatser med betoning pa utveckling av den arbetsplatsférlagda utbildningen — APU.

Under ett flertal &r har antalet elever pa industriprogrammet i Sverige minskat kraftigt. Samtidigt ser
manga industriféretag en brist pa utbildad arbetskraft som ett stort hinder for framtiden.
Sokandetrycket, méatt i antalet forstahandsstkande, har minskat med mer &n tre fjardedelar sedan slutet
av 1980-talet.

Ar 2001 sokte tva elever till industriprogrammet i Avesta. Insatser fér att 6ka industriprogrammets
attraktivitet fick ett dvervaldigande resultat — totalt 63 elever sokte till industriprogrammet 2002.
Tjugonio elever s6kte programmet i forsta hand.

Undersokningar har gjorts av hur ungdomar som sokt och studerar pd industriprogrammet sett pa sitt
gymnasieval, p& utbildningen, pa APU samt pa ett framtida industriarbete. Ett sarskilt fokus har varit om
eleverna gett uttryck av att vara vilseledda och inlurade p& utbildningen genom insatser fér ett mer
attraktivt industriprogram.

Information om industriprogrammet, om branschen och om industriarbete har visat sig vara av stort
varde for att 6ka utbildningens attraktivitet. Vikten av en arlig bild poangteras: det ar battre att visa upp
realistiska arbetsmiljoer och arbetsinnehall, &n att peka pa en alltfér "modern” bild som branschen inte
kan leva upp till.

Tidigare litteratur har visat att elever har kant sig utnyttjade da de ingatt i den ordinarie produktionen pa
APU. | denna studie har eleverna istallet ansett detta vara nagot positivt. Det har gett en kansla av att fa
arbeta ”pa riktigt”, samtidigt som det gett storre acceptans for det som varit trakigare eller mindre
intressant. Eleverna som fatt arbeta i produktionen har formedlat en kansla av att ha blivit behandlade
som de anstélldas jamlikar.



