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SAMMANFATTNING
Bakgrund

Andelen aldre personer i varlden kommer att 6ka, vilket medfor 6kat vardbehov inom
hélso- och sjukvarden. Det kan komma att bli en utmaning fér halso- och
sjukvardspersonalen nar aldre skall vardas i sina hem, som da blir en arbetsplats. Detta
kan innebdra att den aldre inte kan kontrollera vad som sker i hemmet. Halso- och
sjukvardspersonalen maste ta hansyn till aldres integritet, behov och énskemal for att

sékerstélla aldres sjalvbestammande.

Syfte
Syftet var att belysa éldre personers upplevelse av sjalvbestammande vid vard och

omvardnad i det egna hemmet.

Metod
Litteraturstudien &r utformad som en strukturerad litteraturdversikt dar 13 artiklar av

kvalitativ metod anvéants. Artiklarna ar hamtade fran databaserna CINAHL och PubMed.

Resultat

Ett tema och tva huvudkategorier identifierades. Tema: Brist p& personcentrerad vard
paverkade sjalvbestammande/autonomi negativt och huvudkategorierna:
Organisationsstrukturen skapade inte forutsattningar for personcentrerad vard och
omvardnad samt Personcentrerat arbetssatt hos vardpersonalen inverkade pa upplevelsen
av sjalvbestammande. Bada kategorierna identifierades som de storsta orsakerna till

upplevelsen av minskat sjalvbestdammande.

Slutsats

Aldre personer med vard- och omvardnadsinsatser i hemmet upplever minskat
sjalvbestammande. Sjalvbestammandet paverkas av organisationsstrukturen och av
vardpersonalens arbetssatt, bemétande och vérderingar. Personcentrerad vard behover

tillampas i storre utstrackning for att sékerstalla den &ldres sjalvbestdammande.

Nyckelord: hemmet, omvardnad, personcentrerad vard, sjalvbestammande, aldre



ABSTRACT

Background

The number of older people will increase worldwide, which will lead to an increased need
for healthcare. This may be challenging for healthcare personnel when the older person
receives home-care as their home becomes a workplace. It may also mean that the older
person is not in control of what happens in his or her home. Healthcare personnel must

consider the older person’s integrity, needs and wishes to sustain self-determination.

Aim
The aim of this study was to illuminate older people’s experiences of self-determination

receiving home-care.

Method

This literature study was designed as a structured literature review where thirteen articles
using qualitative method were included. The articles were taken from the databases
CINAHL and PubMed.

Results

One theme and two main categories were identified. The theme: Lack of person-centred
care negatively affected self-determination/autonomy, and the main categories: The
organizational structure did not create the conditions for person-centred care and nursing
and Person-centred care had impact on the experience of self determination. Both
categories were identified as the main causes for experiences of diminished self-

determination.

Conclusions

Older people with home health-care experience diminished self-determination. Impact on
self-determination was caused by organizational structure, working and treatment and
values amongst health-care personnel. There is a greater need for person-centred care to

ensure self-determination.

Keywords: home, nursing care, older people, person-centred care, self-determination
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INLEDNING

Denna litteraturstudie belyser &ldre personers upplevelse av sjélvbestimmande vid vard
och omvardnad i hemmet. Intresset vacktes efter mangarig arbetslivserfarenhet inom
hemtjansten (EH), samt under verksamhetsforlagd utbildning inom geriatrik (KH), i olika

situationer dar denna fragestéllning uppstod.

BAKGRUND

Andelen personer 65 ar eller dldre kommer att 6ka snabbt i varlden, vilket innebar ett 6kat
vardbehov inom halso- och sjukvarden (Raemdonck et al., 2022). Studier visar att aldre
personer vill bo hemma sa lange som mojligt trots behov av vard (Lamas et al. 2021; Usta
& Bayram, 2021). Detta har samband med den positiva effekten av autonomi och
sjalvbestammande, da det &r viktigt for bade halsan och valbefinnandet att sjalv kunna

bestdimma dver den egna kroppen (Bdlenius et al., 2019).

Manga aldre som bor kvar i hemmet har behov av hjalp med att utfora aktiviteter i dagliga
livet (Ahnlund et al., 2023). Att utféra omvardnad hemma hos patienten kan stalla halso-
och sjukvardspersonalen infor andra utmaningar &n de pa vardinrattningar da hansyn
maste tas till patientens integritet i sitt eget hem, kombinerat med kanslan av att varken
vara i hemmet eller pa arbetsplatsen (Ahnlund et al., 2023). Omvant kan det innebara att
patienten upplever att denne sjalv inte styr 6ver vad som hander i det egna hemmet utan
att det ar vardarens arbetsplats, och att patientens integritet inte bevaras ens i det egna
hemmet (Jarling et al., 2018). Med hemmet avses i denna litteraturversikt det egna
boendet vilket aven inkluderar egen ldgenhet och rum pa olika typer av boenden

(forfattarnas definition).

Integritet beskrivs av Kirkevold (2014) som ett centralt begrepp inom omvardnad, éldre
personer som far hjalp med exempelvis toalettbesok kan se det som en krankning av
integritet och vérdighet i en for dem utsatt situation (Goransson et al., 2023). Den &ldre
kan da fa svart att acceptera att ta emot vard, samtidigt som hen vill behalla sin autonomi
och integritet (Jarling et al., 2018). Autonomi, vilket &ven innefattar sjalvbestammande,
beskriver patientens ratt till att sjalv bestdmma éver den egna livssituationen (Sandman,

2020). Nar aldre personer far hemtjanst och blir beroende av andra ar autonomi



betydelsefullt enligt en studie av Bolenius et al. (2019). Framjande av autonomi hos aldre
kommer rimligtvis darfor att 6ka den totala livskvaliteten (Jarling et al., 2018).

Patientens integritet skyddas av patientlagen (Patientlag, 2014). Patientlagen syftar till att
tillvarata patientens intressen genom att starka dennes stallning och tydliggora denna samt
framja integritet, sjdlvbestammande och delaktighet. Enligt Socialstyrelsens allmanna rad
Vardegrunden i socialtjanstens omsorg om aldre (2012) skall all verksamhet inom vard
och omsorg bygga pa respekt for manniskors integritet och sjalvbestammande. All hélso-
och sjukvardspersonal som arbetar inom dldreomsorgen har ett ansvar att aktivt stodja de
aldre personernas behov, forutsattningar och 6nskemal for att framja autonomi och
sjalvbestammande. Socialstyrelsen anvander sig av Klassifikation av funktionstillstand,
funktionshinder och hélsa i definitionen av delaktighet (Socialstyrelsen, 2022).
Myndigheten definierar delaktighet som att vara involverad i en livssituation i ett vidare
perspektiv dn enbart delaktighet i beslut, och relaterar dven till formaga och kapacitet att
vara engagerad i hela sin situation. | kontexten for denna litteraturstudie innebér det

delaktighet i den egna varden och omvardnaden.

For att skilja pa begreppen vard och omvardnad kommer vard hadanefter definieras som
atgarder inom hemsjukvard som utfors av legitimerad personal (Region Stockholm, u.d).
Omvardnad innebar omvardnadsatgarder sdasom hjalp med personlig hygien, pakladning,
b&ddning med mera (Go6teborgsregionen, 2021).

Sjukskoterskans roll

Sjukskoterskans omvardnadsansvar omfattar att varna om patientens sarbarhet, vardighet,
integritet och sjalvbestammande. Att raka ut for sjukdom eller bristande hélsa ar nagot
som kan komma att intraffa under livets gdng (Ekman et al., 2011). International Council
of Nurses etiska kod for sjukskoterskor (2021) framhaver att sjukskoterskan har sitt
huvudsakliga professionella ansvar gentemot personer som &r i behov av omvardnad.
Enligt halso- och sjukvardslagen (HSL, 2017) ar malet for halso- och sjukvarden att ge en
god vard och omsorg. For att uppfylla kraven pa en god vard ska halso- och sjukvarden
bland annat bygga pa respekt for patientens sjalvbestimmande och integritet. Jacobs
(2018) belyser att sjukskoterskor har en viktig roll i framjandet av sjalvbestdmmande hos
aldre personer som far vard hemma. Jarling et al. (2018) anser att vard som bedrivs i

hemmet maste halla hog kvalitet. Sjukskoterskans uppgift ar att behandla olika sjukdomar



och medicinska tillstand for att framja hélsa och livskvalitet hos den &ldre. Att fa vard i
sitt eget hem kan innebéra att aldre personer kénner sig extra utsatta, eftersom de dppnar
upp hemmet for framlingar. Aldre kan tvingas in i nya situationer som att till exempel
dela hemmet och integriteten med ok&nda personer. Darfor ar det viktigt att
sjukskaterskan forsoker uppratthalla kontinuitet i varden. Enligt en studie av Lamas et al.
(2021) namns sjalvbestammande hos aldre som hdg halsorelaterad livskvalitet.
Mojligheten for aldre att kunna paverka varden, foreslas darfor vara en viktig faktor nar
hogkvalitativ vard efterstravas. Likasa lyfter ssmma studie att det finns ett 6kat behov av
personcentrerad vard inom halso- och sjukvarden bland annat for att framja god relation
mellan sjukskdterskan och éldre. Genom att sjukskdterskan visar respekt for den aldres
vardighet och rétten till sjalvbestdmmande mojliggors darfor 6kad hélsorelaterad
livskvalitet hos &ldre.

Teoretisk referensram

Personcentrerad vard

Centrum for personcentrerad vard ([GPCC]) beskriver personcentrerad vard som ett
partnerskap mellan patienter och narstaende, och professionella inom halso- och
sjukvarden (GPCC, 2022). Det innebar vidare att hela patientberattelsen, ihop med 6vriga
undersokningar, bildar underlag for planering av den fortsatta varden. GPCC beskriver
fortsatt personcentrerad vard som en etik som kraver medvetenhet om varje enskild
handling och att den 6vergripande organisationen maste vara anpassad for

konceptet. Tistad et al. (2022) beskriver i sin studie vikten av att personcentrerad vard

forankras aven pa strategisk politisk niva for att na optimal effekt vid implementering.

Begreppet personcentrering har inom omvardnad lange associerats med
omvardnadsteorier. Flera av de tidigare omvardnadsforskare bland annat Jean Watson,
Dorothea Orem och Madeleine Leininger har bland annat byggt sina omvardnadsteorier
pa begreppet person (McCane & McCormack, 2019). En grundteori for personcentrerad
vard dr att inte se patienten som sin sjukdom eller som ett av sina symtom, utan det som &r
betydelsefullt for personcentrerad vard dr att kunna se och méta patienten som en person
(Ekman et al., 2011). Genom att anvanda olika verktyg for att inhdmta information om

patientens behov och vad som &r av vikt for denne kan gapet mellan bade vardgivare och



patient och aven mellan olika vardgivare dverbryggas. Pa sa satt skapas en gemensam bild

av hela patienten och ett delat ansvar for vardens kvalitet (Olsen et al., 2021).

Inom hemsjukvarden arbetar manga vardgivare efter modellen De 6 S:n vars syfte ar att
starka patientens stéallning i varden och for att framja ett personcentrerat forhallningssatt.
De 6 S:n star for sjalvbild (bevara), sociala relationer (uppratthalla och bevara, aven stod
till anhoriga), sjalvbestimmande (frdmja och bevara sjalvbestammande och
sjalvstandighet i vardagen), symtom (symtomlindring baserat pa patientens behov och
vilja), sammanhang (framja patientens kénsla av sammanhang) och strategier (framja
personens mojlighet att forhalla sig till annalkande dod, géller patienter i palliativt skede
samt cancervard). Nar de olika delarna sétts ihop tillsammans med patientberattelsen kan
vardpersonalen lattare tillgodose personens behov (Soderman & Rylander, 2022).
Bergbom (2019) beskriver hur dagens produktionsinriktade sjukvardssystem riskerar att
fokusera alltfor mycket pa méatbara resultat och produktionsmal och reducera patienten till
ett objekt. Det medfor att patienten i stOrre utstrackning traffar olika personer ur
vardpersonalen, vilket i sin tur forsvarar att den sa viktiga relationen mellan vardpersonal

och patient etableras.

Enligt GPCC finns ingen motsittning till ordet patient inom personcentrerad vard (GPCC,
2022). Ibland betonas patientrollen och fokus riktas mot varden och behandlingen. Andra
ganger tonas patientrollen ner. Patienten &r oavsett detta alltid en person som har

formagor och behov, vilket ar anledningen till benamningen personcentrerad vard (GPCC,

2022). Bada begreppen kommer darfor att anvandas beroende pa kontext.

Problemformulering

Manga dldre som bor kvar i hemmet behover hjalp av vardpersonal med vard och
omvardnad. Den aldres hem blir da en arbetsplats for vardpersonalen dar en arbetsuppgift
ska utforas. Det kan leda till etiska konflikter mellan den &ldres vard- och
omvardnadsbehov och dennes sjalvbestammande. For att uppfylla kraven pa god vard
kombinerat med den aldres ratt till delaktighet och att fatta beslut som rér vard och
omvardnad behdvs mer kunskap om hur aldre personer som vardas i hemmet upplever

sina mojligheter till sjalvbestdmmande. Genom denna litteraturdversikt vill forfattarna 6ka



kunskapen om aldres upplevelser av sjalvbestammande vid vard- och omvardnad i

hemmet.

Syfte
Syftet var att belysa éldre personers upplevelse av sjalvbestammande vid vard och

omvardnad i det egna hemmet.

METOD

Design
En strukturerad litteraturéversikt med inslag av metodologi som anvénds vid systematiska

Oversikter utfordes (Friberg, 2022a).

Urval och datainsamling

For att besvara litteraturstudiens syfte anvandes originalartiklar som identifierades genom
sokning i databaserna PubMed, som framst fokuserar pa medicinsk vetenskap, och
CINAHL, som fokuserar pd omvérdnadsvetenskap (Ostlundh, 2018). Som komplement
till databassokning genomfordes manuell sékning bland referenser i artiklar funna i

databaserna.

Inklusionskriterier

Inklusionskriterier som anvéndes var vetenskapliga originalartiklar med engelska som
sprak och med begransningen att artiklarna publicerats mellan 2013 och 2023. Artiklarna
skulle svara pa syftet med fokus pa aldres upplevelse av sjalvbestimmande. Artiklarna

skulle vara peer reviewed och personerna i studierna skulle vara 6ver 65 ar.

Sokstrategi

Sokningen skedde enligt sokstrategin PEO (Population, Exposure, Outcome), for att
identifiera begrepp och sokord. PEO é&r ett ramverk for att bryta ned forskningsfragan i
olika delar. PEO hjalper aven till att identifiera och bestdmma studiens inklusions- och
exklusionskriterier (Karolinska institutet, 2023). Booleska operatorerna OR och AND
anvandes i syfte att bredda sokandet. Vidare innehdll sokningen &mnesord som Medical
Subject Headings (MeSH) i PubMed och Exact subject headings i CINAHL, som &r en

lista med olika termer som anvénds i sokning av vetenskapliga artiklar (National Library
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of Medicine, 2023). Amnesord kombinerades sedan med fritextord for att soka relevanta
artiklar. I nasta steg skapades sokblock dar varje sokord utgjorde basen i ett sékblock,
forutom sokordet inkluderades dven synonymer for att fa ett sa stort urval som

mojligt, se Tabell 1. Darefter genomfordes sokningar pa varje enskilt sokblock, for att
slutligen lagga ihop s6kblocken i en enda sokning som genererade det slutgiltiga

sokresultatet, se Tabell 2.

Sokningar i databaser och manuell sokning resulterade i 109 tr&ffar. Darefter sorterades
dubbletter ut genom att anvanda referenshanteringsprogrammet Zotero (Digital Scholar,
2023). Efter att dubbletter tagits bort kvarstod 106 artiklar. Darefter genomfordes
grovsallning genom att samtliga abstracts lastes dar de artiklar som bar mot syftet behdlls,
vilket genererade 42 artiklar. Kvarvarande artiklar bedémdes mot inklusionkriterer, varvid
22 artiklar kvarstod. Darefter kvalitetsgranskades de 22 artiklarna varvid 13 artiklar

valdes ut som beskrivs nedan, se Figur 1.



Tabell 1. Oversiktlig beskrivning av sokstrategi.

Antal
Databas Sokblockl Sokblock 2 Sokblock 3 Sokblock 4 traffar
aged (exact self home health patient attitudes
subject determination care (exact subject
headings) (fritextord) (exact subject headings)
OR OR headings) OR
elderly self OR patient
CINAHL | (fritextord) AND | determination | AND | home AND experiences 66
OR theory (fritextord) (fritextord)
senior (fritextord) OR OR
(fritextord) home care patient
OR (fritextord) perceptions
older people (fritextord)
(fritextord) OR
OR patient views
geriatrics (fritextord)
(fritextord)
aged (MeSH self home (MeSH patients
Terms) determination Terms) experiences
OR (MeSH OR (fritextord)
elderly Terms) home care OR
(fritextord) OR (fritextord) patients
PubMed | oR AND | ge|f AND | OR AND perceptions
senior determination home health (fritextord) 37
(fritextord) theory care OR
OR (fritextord) (fritextord) patients
older people attitudes
(fritextord) (fritextord)
OR OR
geriatrics patients views
(fritextord) (fritextord)

Begréansningar:

PubMed: Engelska, tidsbegrénsning 2013-2023. Booleska operatorer AND och OR, aged 65+. Peer-reviewed
CINAHL.: Engelska, tidshegransning 2013-2023. Booleska operatorer AND och OR. aged 65+. Peer-reviewed.
Sékningar: 2023-08-30




Tabell 2. Oversikt av antal traffar med sokstrategins sokblock.

Databas Sokblock Sokord Antal traffar
#1 ”aged” (dmnesord) OR “elderly” (fritextord) OR “senior” 1133665
(fritextord) OR “older people” (fritextord) OR “geriatrics”
(fritextord)
PubMed
#2 “self determination” (dmnesord) OR self determination theory 842
(fritextord)
#3 ”home” (dmnesord) OR “home care” (fritextord) OR “home 66 020
health care” (fritextord)
“patients experiences” (fritextord) OR “patients perceptions”
#4 (fritextord) OR “patients attitudes” (fritextord) OR “patients 106 458
views” (fritextord)
#5 #1 AND #2 AND #3 AND #4 66
#1 “aged” (dmnesord) OR “elderly” (fritextord) OR “senior”
(fritextord) 459 571
OR “older people” (fritextord) OR “geriatrics” (fritextord)
CINAHL
#2 “self determination” (fritextord) OR “self determination 931
theory” (fritextord)
#3 “home health care” (dmnesord) OR “home” (fritextord) OR 23735
“home care” (fritextord)
#4 “patient attitudes” (dmnesord) OR “patient experiences”
(fritextord) 37072
OR “patient perceptions” (fritextord) OR “patient views”
(fritextord)
#5 #1 AND #2 AND #3 AND #4 37

Begrénsningar:

PubMed: Engelskt sprék, tidsbegransning 2013—-2023. Booleska operatorer AND och OR, aged 65+. Peer-reviewed
CINAHL: Engelskt sprék, tidsbegransning 2013-2023. Booleska operatorer AND och OR, aged 65+, Peer-reviewed.
Sokningar: 2023-08-30




Urvalsprocess av inkluderade artiklar
(PRISMA flodesdiagram, modifierat)

Antal dubbletter
som sallats bort

Artiklar identifierade genom
(n=3)

Identifiering databassokning samt manuell sékning
(n=109)

Grovsallning (Screening) av artiklar for
relevans

Screening (n=106)

Artiklar exkluderade
(n=64)

Artiklar bedomda mot inklusions-
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(n=42)

Artiklar exkluderade
(n=20)

Valbara och
mojliga
Iig : R Artiklar exkluderade
Kvalitetsbedémning av .
) . som inte svarade
inkluderade artiklar
mot syftet
(n=22) (n=9)

Artiklar inkluderade

Inkluderade fér analys

(n=13)

Figur 1. Oversikt 6ver urvalsprocessen av inkluderade artiklar

Kvalitetsgranskning
Till kvalitetsgranskningen av de vetenskapliga artiklarna anvéndes en granskningsmall

modifierad av Nilsson, Orebro Universitet (Nilsson, 2017). Granskningsmallen bygger pa

en mall fran Statens beredning for Medicinsk och social utvardering. Mallen anvandes



genom att fragorna som besvarades med ja gavs en poang och nej gavs noll poéng.
Andelen ja-svar raknades om till procent av antalet besvarade fragor i formularet,
artiklarna graderades enligt hog = 80 — 100 %, medel = 70 — 79 % och lag = 60 — 69 %.
Artiklarna granskades separat och beddmdes sedan gemensamt. Efter gemensam
kvalitetsbedomning av artiklarna utesléts nio artiklar som, trots hog kvalitet, inte svarade
mot syftet. De behandlade inte upplevelsen av sjalvbestimmande vid omvardnad samt

infriade inte alderskriterier.

Dataanalys

Inledningsvis lastes artiklarnas resultat igenom oversiktligt for att identifiera Overgripande
likheter och skillnader. Dérefter gjordes en kategorisering av resultatets olika enskilda
delar i de enskilda artiklarna. Resultaten fran de olika artiklarna som har likheter med
varandra fordes sedan samman i en kategori, som gavs en sammanhallande benamning,
eller “etikett”, som visade vad resultatet handlade om. Efter att alla enskilda artiklar gatts
igenom och resultaten kategoriserats blev ndsta steg att se hur dessa kategorier sedan
kunde grupperas utifran likheter, fast nu pa en mer abstrakt och évergripande niva. Pa det
sattet byggdes en kategorisering i tre olika nivaer: subkategorier dar minst tva kategorier
tillsammans kan inga i en 6verordnad huvudkategori. Huvudkategorierna i sin tur
omfattas av ett 6vergripande tema som bildar en ram, en dvergripande essens (Friberg,
2022b).

Etiska Overvaganden

Forfattarna inkluderade studier med godkéannanden fran respektive etisk prévningsinstans.
Samtliga inkluderade artiklar redovisas i resultatet, objektivt utan egen tolkning av dess
resultat och utan att paverkas av forfattarnas forforstaelse (Forsberg & Wengstrom, 2013).
Da en av forfattarna har erfarenhet fran forskningsomradet togs det hansyn till genom hela
processen. Oversattning av artiklar till svenska gjordes med hjélp av Google Translate
(https://translate.google.com) samt DeepL (https://www.deepl.com/translator). Resultatet
fran Oversattningarna bedomdes som rimligt med samma innebdrd av bada forfattarna for
att sékerstalla korrekt Gversattning som inte paverkats av egna tolkningar av ordalydelser

och texternas innebord.
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RESULTAT

Resultatet har baserats pa 13 vetenskapliga originalartiklar som alla ar av kvalitativ design
(se bilaga). Datainsamlingen i studierna har gjorts i form av intervjuer, observationer samt
fokusgrupper. Studierna har utforts i Australien (2), Belgien (1), Kina (1), Nederlanderna
(1), Norge (3), Spanien (1), Sverige (3) och USA (1). Totalt antal dldre som intervjuats:
221 personer. Under analysens gang identifierades ett tema samt tva huvudkategorier som

ansluter till fem subkategorier (se Tabell 3).

Tabell 3. Tema och kategorier

Tema
Brist pa personcentrerad vard paverkade sjalvbestimmande och autonomi negativt

Huvudkategorier Subkategorier
Organisationsstrukturen skapade inte - Regler och rutiner paverkade
forutsattningar for personcentrerad vard sjalvbestdmmandet negativt
och omvardnad - Resursbrist ledde till minskat

sjalvbestdammande

Personcentrerat arbetssétt hos - Varderingar hade inverkan pa aldres
vardpersonalen inverkade pa upplevelsen | sjalvbestammande
av sjalvbestdmmande - Bemotande paverkade

sjalvbestammande hos éldre
- Arbetssattet paverkade
sjalvbestdmmandet hos &ldre

Personcentrerad vard

Brist pa personcentrerad vard paverkade sjalvbestimmande och autonomi negativt. Nar
konceptet personcentrerad vard tillampas fran politisk- och strategisk niva skapar det
forutsattningar for vardpersonalen att arbeta mer personcentrerat. Nar vardpersonalen
arbetar personcentrerat enligt metoden De 6 S:n starks de aldres autonomi och

sjalvbestammande.
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Organisationsstrukturen skapade inte forutsattningar for
personcentrerad vard och omvardnad

De aldre upplevde att vardenhetens organisationsstruktur gallande regler, rutiner och
resursbrist hade negativ paverkan pa personalens forutsattningar att arbeta

personcentrerat.

Regler och rutiner paverkade sjalvbestammandet negativt

Organisationens regler och rutiner paverkade sjalvbestimmandet negativt nar
organisationens arbete inte var inriktat mot de aldres individuella behov. Organisationens
regler blev da viktigare an den personcentrerade omvardnaden. Enligt en studie av
Palacios-Cena et al. (2013) tenderade vardinrattningar att skapa regler och rutiner for
varje enskild aktivitet, sdval vard och omvardnad som fritidsaktiviteter. Det beskrevs som
att reglerna skapade en upplevelse av att vara i fangelse eller som militér disciplin dar
brott mot reglerna medforde konsekvenser. Aldre som lagts in p& egen vardbegaran
upplevde detta som forlust av autonomi (Palacios-Cefia et al., 2013). De dldre upplevde
att reglerna styrde vardpersonalen och att besluten fattats pa hogre niva inom
organisationen. Den aldre kunde varken gora egna val eller paverka och kontrollera sin
situation, det upplevdes ocksa att alla var tvungna att félja samma regler oberoende av
individuella formagor (Breitholtz et al., 2013; Schenell et al., 2020). De &ldre forstod
behovet av regler och struktur for att verksamheten skulle fungera, men upplevde att
andras vilja patvingades dem och manga saknade sina tidigare liv (Oosterveld-Vlug et al.,
2014).

Regler kunde dven motiveras med att de existerade for att skydda de aldre fran olyckor
och tillbud, men nér de tillampades generellt utan individuell h&dnsyn upplevde de aldre att
deras formagor togs ifran dem och att det paverkade sjalvbestaimmandet negativt
(Brandburg et al., 2013). Sadana regler kunde aven omfatta kosten som planerades for att
vara halsosam for de aldre och inte utgora nagra risker. Manga av de éldre upplevde dock
detta som dverbeskyddande och kénde sig omyndigforklarade nar de frantogs ratten att
fatta egna beslut. Aldre personer upplevde att livsgladjen forsvann med alla regler som
styrde tillvaron och att de hade klarat sig hela livet utan att bli styrda av andras regler om

exempelvis vilken mat de skulle &ta (Bailey et al., 2017).
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Resultaten visade att inte bara regler utan aven rutiner paverkade upplevelsen av
sjalvbestammande. De &ldre upplevde att personalen inom hemsjukvarden och
hemtjansten endast kom och utforde sina arbetsuppgifter enligt faststallda rutiner, utan att
samtala med den aldre eller att underséka om dennes preferenser andrats under dagen eller
i stort (Breitholtz et al., 2013; Palacios-Cefia et al., 2013). Aldre personer som bodde kvar
hemma upplevde att nér de inte visste vilken tid pa dagen vardpersonalen skulle komma
hem till dem kunde de inte planera sin dag, vilket ledde till minskat sjalvbestdmmande
(Breitholtz et al., 2013). Det upplevdes som att rutinerna syftade mot att underlatta for
personalen och inte hade de aldre i fokus. Exempelvis bestdmde personalen nér de boende
skulle vakna pa morgonen och ga och lagga sig pa kvéllen, anpassning till gemensamma
maltider och dven om de &ldre skulle matas eller ata sjalva (Breitholtz et al., 2013;
Palacios-Cefia et al., 2013; Shen et al., 2021). Samtidigt fanns exempel pa nar aldre
personer ansag att kanslan av trygghet att fa sina behov tillgodosedda var viktigare an att
sjalv fa bestamma allt. De &ldre som var medvetna om sin situation vagde for- och
nackdelar mot varandra och hade kommit fram till att férdelarna med att bli
omhandertagna och fa sina behov tillgodosedda var det viktigaste (Brandburg et al., 2013;
Palacios-Cefia et al., 2013).

Utformningen av boenden och avdelningar hade paverkan pa majligheten for
vardpersonalen att framja sjalvbestammande, boenden dar rummen hade egen kokvra gav
mojlighet att laga egen mat och ata vid valfri tidpunkt (Wang et al., 2020). For att behalla
och aterta kontrollen och sjélvbestammandet utarbetade de aldre olika strategier, som att
avboja hjalp fran vardpersonalen och klara av sd mycket som majligt av sin omvardnad pa

egen hand och dven utmana rutiner och regler (Schenell et al., 2020).

Resursbrist ledde till minskat sjdlvbestdmmande

Resultatet visade att aldres upplevelse av sjalvbestdmmande i det vardagliga livet
varierade mycket. Majoriteten av de aldre namnde att de inte tyckte att de hade nagon ratt
till sjalvbestammande géllande varden. Resursbrist pa boendet upplevdes som ett problem
av de aldre. De aldre maste lagga sig tidigt pa kvallen for att det var for fa vardpersonal i
tjanst, de fick dven vanta lange innan vardpersonalen kom och hjalpte dem (Bollig et al.,

2016). Detta upplevdes inte alltid som ett problem da de aldre var medvetna om att
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vardpersonalens arbetshdrda innebar prioriteringar och att de aldre darfor inte alltid sjalva
kunde bestamma néar vard- och omvardnadsatgarder skulle utféras (Brandburg et al.,
2013). Resursbrist hos vardpersonalen i hemtjansten kunde ibland leda till att de aldre
glémdes bort. Detta skapade oro hos de &ldre som bodde hemma, eftersom de upplevde att
de inte fick sina 6nskemal samt behov tillgodosedda och darmed forlorade sin ratt till
sjalvbestammande och autonomi (Breitholtz et al., 2013). Resultatet visade ocksa att
manga aldre upplevde brist pa sjalvbestammande eftersom de inte fick bestamma vilka de
skulle umgas med. Umgange med vardpersonalen énskades av de aldre men var svart att
uppfylla pa grund av personalbrist och andra praktiska uppgifter vilket resulterade i att
aldre upplevde att vardpersonalen inte hade tid for dem utan allt skedde snabbt och sedan
skulle de i vég till andra uppgifter (Bollig et al., 2016; Dybvik et al., 2014; Schenell et al.,
2020).

Bade Bollig et al. (2016) och Wang et al. (2019) namnde att de aldre dven upplevde brist
pa sjalvbestammande géllande maltiderna, de fick inte sjalva bestamma nar de skulle é&ta,
utan maste anpassa sig till tiderna som fanns. Enligt en studie av Wang et al. (2019) var
det resursbrist hos kokspersonalen som orsakade att de &ldre fick &ta tidig kvallsmat och
det blev langt uppehall till frukosten. Detta hade vackt ilska och frustration hos de aldre

pa boendet.

Personcentrerat arbetssétt hos vardpersonalen inverkade pa
upplevelsen av sjadlvbestammande

De aldre upplevde att sjalvbestimmandet paverkades negativt nar vardpersonalen inte
tillampade personcentrerad vard bade i sina varderingar, bemotande och arbetssitt.

Varderingar hade inverkan pa aldres sjalvbestammande

Resultaten visade att vardpersonalens egna varderingar hade inverkan pa de aldres
sjalvbestimmande. Deltagare i en studie av Wikstrom & Emilsson (2014) upplevde att de
i stor utstrackning behandlades som en grupp och inte som personer, nagot som kallas
alderism. Begreppet alderism innebér bland annat att bli bemétt utifran fordomar om
aldre. Det visade sig i form av undanhallande av information om regler, underlatande att
lata den aldre delta i lakemedelsgenomgangar, information om hélsotillstand, pagaende
behandlingar och prognos (Breitholtz et al., 2013; Staats et al., 2020; Wikstrom &
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Emilsson, 2014). Agerandet grundade sig i att vardpersonalen ansag att aldre ménniskor
inte kunde ta till sig information (Wikstrom & Emilsson, 2014). Alderism kan dven
inbegripa att vardpersonalen utgar fran att alla aldre har forlorat samma férmagor
(Wikstrom & Emilsson, 2014). | studien av Shen et al. (2021) fanns exempel pa nar aldre
matats dven nar de kunde &ta sjalva. Vardpersonalens varderingar gentemot &dldre som
grupp kunde &ven visa sig i hur vardpersonalen forholl sig avseende de aldres sociala
umgange pa ett boende. De aldre som inte kunde forflytta sig sjalva placerades med andra
rorelsehindrade i samlingsrum, nagot som kallades for patvingat umgénge (Dybvik et al.,
2014). Aven missriktad valvilja paverkade upplevelsen av sjalvbestimmande. Nar
vardpersonal inte delgav information for att de inte ville oroa den &ldre eller nar de gjorde
inkdp for den aldres egna pengar och valde billigare alternativ &n det angivna blev
konsekvensen att den aldres sjalvbestammande asidosattes, om sa oavsiktligt och med
goda intentioner (Staats et al., 2020; Wikstrom & Emilsson, 2014). En deltagare i en
studie om vérdighet hos kvinnor med cancer beskrev problemet med att nar
vardpersonalen var for hjalpsam och hon bara behdvde sitta och titta pa blev hon passiv
och upplevde att hon blev frantagen sin makt och att livet togs ifran henne (Staats et al.,
2020).

Bemotande paverkade sjalvbestammande hos aldre

For de aldre som flyttar till boenden tvingas de, utéver det faktum att de behéver vard-
och omvardnadsinsatser, forhalla sig till en ny miljo. Samtliga deltagare i en studie av
Paque et al. (2018) uppgav att oron dver att forlora autonomi och sjalvbestimmande var
stOrre &n den for att vara ensamma. Samma studie visade att forlust av autonomi och
sjalvbestdmmande orsakat av institutionalisering genererade starka kanslor, déribland
sorg. Vardpersonalen maste darfor vara medvetna om detta faktum och vara observanta
for att kunna upptécka tecken pa detta hos de aldre (Paque et al. 2018).

Den enskilde vardanstallda kan genom sitt bemétande till den éldre framja dennes
sjalvbestammande. Relationen till vardpersonalen framholls som viktig i flera studier
(Bollig et al., 2016; Breitholtz et al., 2013; Schenell et al., 2020). Resultaten visade att
vardpersonal, som aktivt stottade och uppmuntrade de &ldre att sta upp for sina rattigheter
bidrog till att sjalvbestammandet upprattholls (Breitholtz et al., 2013; Schenell et al.,
2020; Staats et al., 2020). Flexibel och I6sningsorienterad vardpersonal kunde &ven hitta

maojligheter att facilitera de aldres sjalvbestimmande genom att hitta I6sningar for dem att
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utva de aktiviteter som de tyckte om (Brandburg et al., 2013). Det visade sig i studierna
att en dalig relation till vardpersonalen kunde leda till upplevelse av minskat
sjalvbestammande nar personalen antingen behandlade den aldre nedlatande och
nedvérderande eller visade sig ointresserade och inte engagerade sig i personen
(Breitholtz et al., 2013; Schenell et al., 2020). Aldre upplevde brist pa sjalvbestammande
och kande sig mindre varda nar vardpersonalen inte anstrangde sig tillrackligt. Ibland
serverade vardpersonalen kall mat, kallt kaffe, avfardade dem och ignorerade deras
onskemal (Schenell et al., 2020).

Arbetssattet paverkade sjalvbestammande hos aldre

Resultatet visade att majoriteten av de aldre tvingades anpassa sig till nya forandringar i
livet som minskade deras sjalvbestammande pa grund av beroendestallning till
vardpersonalen. De éldre upplevde ibland att vardpersonalen visade likgiltighet infor dem
som personer nar vardpersonalen upprepade ganger hjélpte dem pa fel stt, trots att de
aldre hade protesterat. De aldre upplevde att deras sjalvbestammande dventyrades for att
de inte vagade utmana vardpersonalen och saga ifran, utan var bara tvungna att acceptera
vardpersonalens beteende och arbetssatt. VVardpersonalen kunde komma in utan att
knacka, tanda lyset nar de &ldre 1ag och sov och sedan tala till dem pa ett hansynslost satt,
vilket ledde till att de kénde sig mindre véarda (Schenell et al., 2020; Staats., 2020). Aldre
ansag ocksa att vardpersonalen inte var tillrackligt flexibla och arbetade i ett snabbt
tempo, vilket dventyrade sjalvbestammandet hos de &ldre eftersom de inte kunde hanga
med i deras takt. De &ldre fick ibland skynda sig att 4ta upp maten och upplevde sig ha
“mat kvar 1 halsen” vid ldggning, bara for att det skulle ga sa fort som mojligt sa
vardpersonalen hann klart innan nasta skift startade. Ibland kande sig &ldre ocksa
forbisedda eftersom vardpersonalen hade brattom. De fragade inte de dldre om hjélpen
behdvdes utan utforde bara arbetsuppgifterna, sa nagra fa ord och lamnade sedan den
aldre (Breitholtz et al., 2013; Palacios-Cefia et al., 2013; Schenell et al., 2020). Stundtals
pratade vardpersonalen snabbt samtidigt som de arbetade, vissa av dem saknade dven
tillrackliga sprakkunskaper, vilket gjorde att de aldre inte forstod vad vardpersonalen sade
(Schenell et al., 2020).
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DISKUSSION
Resultatdiskussion

Resultatdiskussionen bygger pa det 6vergripande temat Brist pa personcentrerad vard
paverkade sjalvbestammande och autonomi negativt och de bada huvudkategorierna
Organisationsstrukturen skapade inte forutsattningar for personcentrerad vard och
omvardnad och Personcentrerat arbetssatt hos vardpersonalen inverkade pa upplevelsen
av sjalvbestammande. Kategorierna diskuteras 6vergripande da de identifierats som de

storsta faktorerna med paverkan pa de éldres upplevelse av sjalvbestammande.

Resultatet i denna studie visade att bade de dldre som bodde kvar hemma och de som
bodde pa boenden upplevde att organisationsstrukturen for hur varden bedrevs paverkade
sjalvbestammandet negativt. Nar antalet aldre blir sa stort att vardpersonalen inte langre
kan tillgodose individuella behov tenderar vardpersonal att utfora omvardnadsatgarder pa
bestdmda tider enligt faststallt schema utan hansyn till de aldres individuella behov och
onskemal, exempelvis faststallda tider for nar de boende ska vakna respektive ga och
lagga sig (Johnson et al., 2020). For dldre som bor kvar i hemmet och har hemsjukvard
kan problemet bli det omvanda nar vardpersonalen inte kommer pa avtalad tid. Att behdva
vanta innebdr att inte disponera sin egen tid till fullo, vilket upplevs som forlust av

sjalvbestammande (Palmaquvist, 2022).

Litteraturstudiens resultat visar att de dldre upplever att vardpersonalen styrs av beslut
som fattats pa hogre niva i organisationen. Att skapa platta organisationer dar
vardpersonalen har autonomi och far fatta beslut i det vardnara arbetet har visat sig ha
positiv effekt pa upplevelsen av sjalvbestaimmande hos aldre (Burack et al., 2012; Cohen
et al., 2016). Som denna studies resultat visar kan regler som motiveras med att skydda de
aldre i stallet motverka sjalvbestammande och autonomi. Det kravs darfor att regler och
rutiner skapar mojlighet for vardpersonalen att i sin tur frimja de dldres
sjalvbestammande och darigenom bidra till hog livskvalitet (Lamas et al., 2020). For att
na anda fram kravs det ofta kulturférandring inom hela organisationen, vilket stéller stora
krav pa uthallighet (Burack et al., 2012; Cohen et al., 2016). Enligt en studie av Tistad et
al. (2022) kravs att hela organisationen ar inriktad mot personcentrerad vard for att skapa
ratt forutsattningar for vardpersonalen. Nar organisationen tillhandahaller tillréckliga

resurser, bidrar till utveckling och framjar vardpersonalens autonomi underlattar det for
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vardpersonalen att arbeta personcentrerat (Midje et al., 2022). Forandringsarbeten kraver
langsiktighet och acceptans for friktioner som uppstar. Dessutom maste hansyn tas till
okat behov av resurser under implementeringen av nya arbetssatt, det maste aven finnas
insikt om att det kan komma att krévas storre personalstyrka for att kunna implementera
personcentrerad vard. Darfor kravs forankring dven pa politisk niva for att sakerstalla

erforderliga resurser (Tistad et al., 2022).

Resultatet i denna studie visade att de dldre upplevde minskat sjalvbestammande pa grund
av vardpersonalens arbetssatt. De &dldre upplevde att de forlorade inflytande 6ver sina egna
liv och avsaknad av sjalvbestaimmande nar vardpersonalen inte delgav information,
ignorerade deras 6nskemal och arbetade i snabbt tempo. Néar vardpersonalen arbetade fort
och skyndade pa de &ldre upplevde de att situationen gav upphov till stress. Tidigare
forskning av Arén et al. (2022) namner att vardpersonal som arbetar inom aldreomsorgen
ar stressade pa grund av olika arbetsrelaterade stressfaktorer. Autonomin och halsan hos
de aldre paverkas och blir lidande av att vardpersonalen arbetar fort, detta kan leda till
minskad patientsékerhet och samre vard (Dunér et al., 2019; Holmberg et al., 2020).
Arbetsrelaterad stress hos vardpersonalen kan ge upphov till en betydande oro for de aldre
och samre kvalitet pa vard och omvardnad i &ldreomsorgen (Dunér et al., 2019; Holmberg
et al., 2020).

Resultatet i foreliggande studie framhédvde ocksa att nar de aldre inte delgavs information
och inte fick medverka vid beslut som rérde dem, upplevde de brist pa sjalvbestimmande.
De upplevde att deras asikter inte ansags som viktiga och detta ledde till att de blev
upprérda och kande sig orattvist behandlade. Som beskrivs i bakgrunden av forfattarna
ingar det i rollen som sjukskéterska att framja den édldres sjalvbestammande och att detta
har positiv inverkan pa den aldres livskvalitet. Andra studier inom omradet (Dostalova et
al., 2022; Farrer et al., 2022; Noh, 2014) bekraftar att de &ldre som tar emot insatser
varderar sjalvbestammande och autonomi hdgt och att det ar nagot som de ar villiga att
kampa for, vilket ocksa visas i resultatet. Autonomi och sjalvbestammande manifesterar
ett behov av att kéinna att den dldre har kontroll dver sin situation. O’Neill (2020) visar i
en studie att det ar vanligt forekommande att aldre kanner sig utlamnade till

vardpersonalen och att minskat sjalvbestammande ar priset for att fa hjalp. Det ar saledes
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av vikt att vardpersonalen ar medvetna om sin maktposition och inte tar ifran den aldre

dennes sjélvbestammande och vardighet.

Resultatet i denna studie lyfter ocksa att en stor del i nar de dldre upplevde minskat
sjalvbestammande var nar relationen till vardpersonalen brast, exempelvis nar
vardpersonalen visade avsaknad av intresse for de aldre och ignorerade deras 6nskemal.
Detta upplevdes da som férnedrande och ovérdigt. Tidigare forskning av De Groot et al.
(2021) visade att nar patienter fick vara med och aktivt delta i besluten, kunna forsta och
anvanda informationen for att framja den egna hélsan sa hojer det livskvaliteten, forbattrar

hélsoresultatet och 6kar autonomin hos patienterna.

Merparten av de aldre upplevde att de inte hade sjalvbestammande. Det har framkommit i
foreliggande studie att vardpersonalen &r en stor bidragande faktor till just detta. |
Socialstyrelsens allmanna rad Vardegrunden i socialtjanstens omsorg om aldre (2012)
framgar det tydligt att all halso- och sjukvardspersonal skall verka for att framja
sjalvbestammande hos aldre som &r i behov av vard och omvardnad, detta stods aven av
patientlagen (Patientlagen, 2014). Om vardpersonalen lyckas skapa en miljo dar den aldre
kanner sig trygg med att hens 6nskemal och asikter inte bara blir lyssnade pa utan ocksa
vardesatts framjar det sjalvbestammandet ytterligare. For att na dit kréavs att
vardpersonalen och den aldre skapar en relation som bygger pa tillit dar vardpersonalen
forstar den &ldres kanslor och dar kommunikationen fungerar, att de lyckas uppratta
rapport och ett partnerskap. | en sadan relation uppmuntras den aldre att uttrycka sig sjalv
och vara aktiv i att bevara sitt sjalvbestdmmande (Souesme & Ferrand, 2019). Att stotta
den aldre i att vara delaktig innebar att anlagga ett holistiskt synsétt och kunna se den
aldres existentiella behov, férutom de kroppsliga behoven. En faktor som gynnar aldres
halsa ar kontinuitet (Kristensen et al., 2017). Nar samma vardpersonal tar hand om den
aldre lar sig bada att kommunicera med varandra och bada kénner sig trygga i narvaro av
den andre. Néar den aldre &r delaktig i den egna varden bidrar det till en mer effektiv halso-
och sjukvard, samt forbattrad halsa hos den dldre och 6kad livskvalitet (Bolenius et al.,
2019).

| en studie av Eun-Hi et al. (2021) vittnade vardpersonalen om bristande utbildning inom

personcentrerad vard hos vardpersonalen. For att kunna introducera personcentrerad vard
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inom aldreomsorgen, maste vardpersonalen se och respektera hela personen. Resultaten i
denna studie visar vikten av att vardpersonalen anpassar sig till den aldres tempo vid
utforandet av vard- och omvardnadsatgarder. Nar vardpersonalen beaktar den &ldres
onskemal om hur vard- och omvardnadsatgarder ska utféras och foljer dennes direktiv,
aven nar det avviker fran vardpersonalens rekommendationer, visar det prov pa etisk
medvetenhet. Vardpersonalen bibehaller da den aldres autonomi och sjalvbestammande
(Jokstad et al., 2018). Samma studie anser att det ar viktigt att ge den personcentrerade
varden tillrackligt med uppméarksamhet for att forhindra uppkomsten av negativa attityder
och osunda relationer mellan vardpersonal och de &ldre. Forfattarna till detta arbete tror
att grunden till problemet kan vara okunskap hos vardpersonalen som inte fatt tillrackligt

med utbildning inom omradet, vilket visar att utbildning &r en primér atgéard.

Metoddiskussion

For att svara pa litteraturstudiens syfte skedde datainsamlingen genom strukturerade
sokningar i databaserna PubMed och CINAHL da de ansags som lampliga for att hitta
relevanta artiklar inom amnet, eftersom de fokuserar pa medicin och vardvetenskap. For
att bredda sokningen ytterligare och fa fler sokresultat soktes aven artiklar i Social
Services Abstracts (ProQuest, 2023), men inga passande artiklar hittades. Ett tidsspann pa
tio ar valdes for att fa aktuell forskning inom omradet. Inledningsvis lastes artiklarnas
titlar och abstract, varvid 22 artiklar kvalitetsgranskades. Vid kvalitetsgranskningen
upptécktes att nio artiklar inte passade in med denna studies syfte, vilket ledde till att de
uteslots. Att dessa nio artiklar inte exkluderats tidigare berodde pa att inledningsvis lastes
endast artiklarnas abstracts, djuplésningen inleddes forst vid kvalitetsgranskningen varvid
de nio artiklarna inte visade sig passa in med syftet for denna litteraturdversikt.
Analysprocessen skedde sedan enligt Fribergs trestegsmodell, dar resultatet kategoriseras
utifran likheter och skillnader (Friberg, 2017).

Enligt Priebe och Landstrom (2017) syftar begreppet forforstaelse pa att forskaren redan
kan och vet en del sedan tidigare inom det valda forskningsomradet. Det kan handla om
egna varderingar eller tidigare erfarenheter som forskaren bar med sig i livet utanfor
studierna. Med insikten i att forskaren kan paverkas av tidigare arbetslivserfarenheter, sa
ar det viktigt att forskaren ocksa ar val medveten om sin forforstaelse vid tolkning av data,

sa att inte artiklarnas innehall forvrangs eller misstolkas. Eftersom en av forfattarna (EH)
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har mangarig erfarenhet av arbete inom hemtjansten har ambitionen hela tiden varit att ha
ett neutralt forhallningssatt till studiernas resultat. Forfattarna har haft en tydlig diskussion
med varandra géllande forforstaelsen for att motverka att egna varderingar paverkar

tolkningen av resultaten.

| studierna som resultatet baseras pa har datainsamlingen skett i form av intervjuer med
deltagarna i respektive studie. Att genomfoéra intervjuer i stéllet for datainsamling med
frageformular minskar risken for missforstand relaterade till egen tolkning av fragor och
svar. Darmed sakerstalls trovéardigheten genom att deltagarnas egna ord om upplevelser
ligger till grund for resultaten. En av studierna (Palacios-Cefia et al., 2013) anvénde sig
utover intervjuer av observationer, dagboksanteckningar och brev som tillhandahélls av
deltagarna. Litteraturstudien baseras pa originalartiklar med kvalitativ ansats, da det ar
den ansats som bést beskriver upplevelser. Ytterligare en styrka i studien &r att resultatet
ar baserat pa artiklar med medel- respektive hog kvalitet, trots att detta ej var ett
inklusionskriterium. Datasokningen genomfordes utan geografiska begransningar, vilket
bidrar till att se resultat ur ett globalt perspektiv och minimerar risken att resultaten
baseras pa kulturella- och geografiska betingelser. Resultatet belyser darfor ocksa ett
mangkulturellt perspektiv eftersom det bekraftar att det finns vissa likheter med hur de

aldre upplever sin vard och omvardnad i olika kulturer med varierande miljo.

Da amnet visade sig vara tamligen obeforskat blev urvalet av artiklar knapphéandigt, efter
en forsta gallring aterstod endast nio artiklar. | syfte att skapa ett stérre underlag
genomfordes ett manuellt artikelsok bland referenser fran artiklar ingaende i
litteraturstudien. Detta resulterade i totalt sex nya artiklar, varav tva utesléts da de inte
levde upp till inklusionskriterier avseende population samt alder. Genom detta 6kade
antalet artiklar till 13. Att begransa urvalet till artiklar ej aldre an tio ar kan ha bidragit till
det laga resultatet, i syfte att fa med sa aktuell forskning som mojligt bestamdes att
behalla detta kriterium. En ytterligare orsak kan vara valet av sokord, det & majligt att
anvandande av synonymer till begreppet sjalvbestimmande hade kunnat ge ett stérre urval
av artiklar. Det hade &ven varit mojligt att vidga begreppet sjalvbestammande att omfatta
empowerment och autonomi vid sokningarna i databaserna. Det laga antalet artiklar
medfor att det inte gar att fastsla att resultatet &r representativt for alla dldre som har vard-

och omvardnadsinsatser i hemmet, forfattarna anser dock att resultatet ar tillrackligt
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tydligt for att kunna dra slutsatser. Da samtliga artiklar var skrivna pa engelska innebar
det i vissa fall att Gversattningstjanster online anvandes i syfte att forsta texterna till fullo.
Oversittningar riskerar att Iamna utrymme for feltolkningar, forfattarna till
litteraturstudien har darfor diskuterat studiernas resultat noggrant och sékerstallt

gemensam uppfattning om resultaten.

Etikdiskussion

Redan fran arbetets borjan stod det klart att de etiska aspekterna inom d@mnet & manga och
komplexa. Att utan giltig anledning ta ifran en person sjalvbestimmande &r inte etiskt
forsvarbart, men en fraga som infinner sig ar om den enskildes sjalvbestaimmande har
fortur framfor andras valbefinnande om personalresurserna behévs pa annat hall. Hur
langt ska vardpersonalen tillata sjalvbestammande om det forsatter den &ldre i fara eller
risk? Svensk vardpersonal skall borga for en god och saker vard (Socialstyrelsen, 2021),
det innebér att arbeta forebyggande. Det kan innebéra atgarder som star i konflikt med den
aldres vilja, som att sakerstalla att vardpersonalen har tilltrade till den aldres bostad, dven
nar hen inte kan 0ppna sjalv, fallsakra bostaden med ombyggnader for att ndmna ett par
rimliga atgarder. Vardpersonalen maste darmed vara flexibel och kunna tillampa flera
olika etiska teorier beroende pa kontext. Utéver informella begransningar for
sjalvbestammande finns det dven formella sadana som kan paverka den éldres upplevelse
av sjalvbestimmande. Den éldre kan exempelvis inte vélja bort nagon vardpersonal
baserat pa aspekter som kon, etnicitet, religion med mera eftersom det skulle utgora
diskriminering, enligt diskrimineringslagen (Diskrimineringslag, 2008). Det finns &ven
etiska aspekter som berdr den organisatoriska nivan. Medan den enskilda vardpersonalen
har att forhalla sig till den enskilda &ldre har vardenheten ansvar for att sékerstalla god
och séker vard och omvardnad for samtliga som &r inskrivna pa den aktuella vardenheten.
Det kan innebéra tillfallen da den enskilde aldres behov och 6nskemal far sta tillbaka for
att andra har mer akuta behov, eller behov som kraver omflyttning av resurser som

paverkar den enskilde negativt eftersom varden arbetar efter behovsprincipen.

Slutsats
Det har visat sig att majoriteten av de éldre i studierna inte upplevde att de hade
sjalvbestammande vid vard och omvardnad i det egna hemmet. De &ldre upplevde att de

hade blivit paverkade av organisationsstrukturen dar resurs, regler och rutiner inom
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varden &r ett faktum. De &ldre upplevde att de stod i vagen for vardpersonalen och att de
inte blev behandlade med respekt och vardighet, vilket resulterade i att de aldre upplevde
forlust av sjalvbestammande. For att kunna introducera personcentrerad vard inom
aldreomsorgen, maste vardpersonalen se och respektera hela personen. Inom
personcentrerad vard ingar vardpersonalen och den &ldre ett partnerskap med varandra,
det vill sdga att varden alltid sker i 6verenskommelse. Att varda den aldre utifran ett
personcentrerat forhallningssatt skapar en positiv inverkan pa den aldre, okar
delaktigheten, bevarar dennes sjalvbestdammande och autonomi. Né&r aldre ar delaktiga i
den egna varden i en storre utstrackning bidrar det till en mer effektiv halso- och sjukvard,
samt en forbattrad hélsa hos den aldre och okad livskvalitet. Brist pa sjalvbestammande
hos aldre maste uppmarksammas av vardpersonalen sa att de aktivt stravar efter att arbeta
personcentrerat. VVard och omvardnad i hemmet staller hogre krav pa personcentrerad vard

och omvardnad for att bejaka den aldres ratt till sjalvbestammande i det egna hemmet.

Klinisk betydelse

Da antalet aldre personer i véarlden kommer att 6ka, samtidigt som manga av dem riskerar
att drabbas av sjukdom och bli i behov av vard och omvardnad i hemmet, kan resultatet av
denna litteraturoversikt pavisa hur viktigt det &r att bevara den aldres sjalvbestammande.
Som tidigare namnts paverkas den enskilde aldres halsa positivt av bevarat
sjalvbestdmmande och delaktighet. Delaktighet har visat sig vara hélsofrdmjande vilket i
forlangningen ger samhallsvinster inte minst i form av minskade vardkostnader.

Trots att resultatet &r baserat pa fa artiklar bor det vara applicerbart inom dldreomsorgen.
Resultatet kan bidra till 6kad kunskap och forstaelse for den personcentrerade varden
inom halso- och sjukvarden. Vardpersonalen bor darfor alltid strava efter att i mojligaste
man arbeta personcentrerat, for att bevara den aldres sjalvbestammande och darmed bidra

till en 6kad livskvalitet hos den aldre.

Vidare forskning

Da resultatet i denna studie visade att majoriteten av de aldre inte upplevde
sjalvbestammande vid vard och omvardnad i hemmet, &r detta nagot som kraver mer
kunskap hos vardpersonalen for hur den ska arbeta for att framja sjalvbestammande och
autonomi hos de aldre. Som tidigare nd&mnts verkar forskningslaget om aldres upplevelse

av sjalvbestammande vid vard och omvardnad i det egna hemmet vara minimalt. For att
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kunna utveckla hemsjukvarden och hemtjansten behdver de aldres upplevelse av varden
kartlaggas och hur det sedan kan appliceras kliniskt i verksamheterna, sa att det fungerar
optimalt for bade vardpersonal och de aldre. Vidare bor forskning bedrivas om

sjukskoterskors upplevelse av att framja sjalvbestdmmande hos &ldre.

Under arbetets borjan framkom att det inte finns forskning kring omradet éldre personers
upplevelse av sjalvbestammande vid omvardnad i hemmet som ber6r intimhygien utfort
av personal med motsatt kon. Da artiklar inom omradet var svarfunna dven med
professionell assistans framtrader ett behov av att utforska &mnet samt finna orsak till att
amnet framstar outforskat, da det ar relevant eftersom det blir en potentiell etisk konflikt

som vardpersonalen kommer i kontakt med dagligen.
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