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Métesformalia

§1 Motets dppnade, narvaro

§2

§3

HS 2006-05-04/1
Ordf$rande Anders Fransson hlsar alla vilkomna il dagens méte.

Nérvarolista upprittas.

Justeringsperson
HS 2006-05-04/2 .
'Till justeringsperson, att jimte ordféranden justera dagens protokoll,

utses Marika Marusarz.

Dagordning
HS 2006-05-04/3

~ Dagordningen faststzlls.

Rapport
§ 4

Information

§5

Rektors rapport
HS 2006-05-04/4

Ur rektors rapport noteras bla.

- Bolognaanpassning: bl a indringar frin utbildningsutskottet
har inneburit inkonsekventa skrivningar i den f6reslagna
examensordningen , dir bla. imnen/imnesomraden foreslas ersittas
med "Fuvudsakligt omrade fér utbildningen” (Hofu). HDa har Jimnat
utférligt remissvar.

- rekryteringsliget kommenteras - nationellt och till viss del lokalt

- forskningsmiljGer - vetenskapsriden satsar till f6rman for de stora
universiteten. Nya kriterier och krav f6r forskarutbildning dir vetenskaps-
omride ersitts, t.ex. med examensritt inom en grupp av ammen, skall
utarbetas. Snabba besked om inneliggande ansékningar om vetenskapsomrade
ar utlovade. :

- anstillningsvillkor - regler f5r tidsbegrinsade anstillningar skall dndras;
de f6rslag som presenterats ir omdjliga att anpassa till hogskolor varfér
omradet skall utredas sirskilt. :

- arbetstidsavtal - savil arbetsgivare som fack 4r angeldgna om ett nytt:
avtal.

- ny polisutbildning - utredning tillsatt med Agneta Stark som utredare
(att utreda méjligheterna till en f8réndrad utbildning). Utredningen
skall vara klar sista januari 2007.

- Ekonomiska liget ~ prestanonsgrader har sjunkit. Skilen maste utredas

" vidare. -

- mm

Rekryteringslaget
HS 2006-05-04/5
Andrew Casson redovisar laget enligt den snabbstatistik som VHS
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§6

§7

§8

2006-05-04

(Verket f6r hogskoleservice) limnat och berittar om aktiviteter mot
avgingsklasser m. fl. grupper/foretag for fortsatt rekrytering.

Andrew kommenterar medievinklingen som felaktigt havdar att
akademisk utbildning leder till arbetsl&shet och hur den paverkar
soktalen. Kalle Sandgren, kéren Falun, foreslar en gemensam debattartikel
med utgingspunlt i det statistiska faktum att akademisk utbildning

verkligen 16nar sej, inte minst i Dalarna.

Andrew informerar ocksé om ett frslag till ett tvadrigt projekt inom
Dalacampus {6r samarbete mellan politikomridena (utbildning,
arbetsmarknad, social), som genomf&rs i samarbete med Region Dalarna
(Lirande Dalarna).

Den webb- och distansbaserade utbildningen vixer snabbt och blir en
strategisk friga med ett vidgat Europa som upptagningsomréde.

Overtalighetssituationen
HS 2006-05-04/6
Agneta Stark meddelade det aktuella liget i &vertalighetssituationen och

om de pagiende MBL-férhandlingarna.

Denna punkt aterkommer vid kommande sammantriden sa linge nagot
finns att meddela.

Kvartalsrapport
HS 2006-05-04/7
Karin Resar, redovisningsansvarig, redogdr for resultatet efter drets fGrsta

kvartal, med kommentarer kring de osikerhetsfaktorer som kan identifieras.

Styrelsens ledambter uppskattade Karins fylligare material och hon lovade
att ledaméterna skall fa samtliga grafer i f6rvig infér kommande
rapporteringar.

En sammanfattning med fylligare kommentarer, som belyser siffrorna
efterlystes. Aven detta nskemal tog Karin med sej.

Institutionen Ekonomi och samhaélle
HS 2006-05-04/8
Prefekt Johan Hakansson presenterar Institutionen Ekonomi och

sambhille.

Han informerar om institutionens ledningsorganisation med sej sjilv som
prefekt och Lars-Olof Nordqvist som pro-prefekt.

Johan ger en fyllig bild av institutionens fSrutséttningar - stora
mbjligheter och kanske vissa svarigheter. Han beréttar om dmnen, deras
potential, nytinkanden och om de atgérder som péabdrjats liksom det som
planeras. Programmens f&rutsittningar, fdrindringar som diskuteras och
planer {6r framtiden, belyser han ocksa.
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Studentrekryteringens vikt understryks. Tapp av {6r minga studenter
péaverkar studentmiljén i Borlinge negativt.

Johan upplever personalen som positiv med en medvetenhet och vilja att
gora det som behovs.

§9 Bolognaprocessen
HS 2006-05-04/9 ‘
Andrew Casson berér rdrighet, jimférbarhet och kvalitet ur bolognaperspektlvet.
Axplock ur dagsliget:  Nytt poingsystem - dagens poing x 1,5 = 30/termin
En grupp for arbetet med grundutbildningsfragor
inom Bolognaprocessen har inréttats av de centrala
ndmnderna.
Ett stort arbete infér hdsten 4r t.ex. omskrivning av
utbildnings- och kursplaner.
Lirarutbildningens placering i den nya
examensstrukturen utreds fortfarande.
En grupp f6r arbetet med ny forskningsstrategi
har ocks8 inrittats av de centrala nimnderna.
Nya grunder/ kriterier f6r forskarexamensritt
utreds av departementet.
Hdgskolan £an ansdka om rétten till den nya
tvidriga mastersexamen.
Hbgskolan utvecklar f6r nirvarande olika
typer av samverkan {8r master med andra
lirositen(t.ex. KTH och inom Penta Plus).
§ 10 Industriledarhdgskolan
HS 2006-05-04/10
Andrew Casson informerar om chefsrekryteringen dir Rolf Bjérheden
utsetts till prefekt/chef f6r ILHS. Han berittar om studentrekrytenngen
och om framgangama i samarbetet med industrin.
Styrelsen ser fram emot en redovisning av hur rekryteringen ser ut
avseende s6kande min/kvinnor, bakgrund, nationell/lokal rekrytering
m.m.
§ 11 Planering for styrelsens internat 14-15 juni
HS 2006-05-04/11 ]
Styrelsen genomf&r internat i Leksand, hotell Korstippan, frin lunch-
tunch den 14-15 juni 2006. Internatet inleds med lunch kI 12.00 den 14
juni och avslutas med lunch efter styrelsens sammantride kl 10.00-12.00
den 15 juni. Skriftliga underlag och firdinformation sands ut i f6rvig.
Meddelanden
§12 Ordférandebeslut

HS 2006-05-04/12
Besluten liggs till handlingarna.

" %
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§13 Revisionsberattelse 2005
HS 2006-05-04/13
Revisionsberittelsen liggs till handlingarna.

§ 14 Remisser m.m. 2006-02-20

HS 2006-05-04/14
Remisser m.m. laggs till handlingarma.

§ 15 Protokoll 2006-02-20
HS 2006-05-04/15

Protokollet godkinns och lacrgs till handlingamna.
Ovriga fragor
§16 Skrivelse till ndsta mote

Falu studentkir anmiler att de kommer att inkomma med skrivelse om
rektors medverkan vid ankomst/avslut med studenter.

Avslutning

§17 Nasta sammantrade
HS 2006-05-04/17
Hogskolestyrelsens nista sammantride dger rum den 15 juni k1 10-12 1

anslutning till styrelsens internat den 14-15 juni 2006 pa Hotell
Korstippan i Leksand.

Ordférande avslutar dagens styrelsesammantrade kI 14.30.

Vid protokollet

Gunnel I-Iolmbom
Sekreterare

usteras:

Anders Fransson ' . i Mamﬁw
Ordfdrande Justerare



