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1 Motets 6ppnande

PUD:s ordférande Inga-Lena Spansk halsade valkommen till 1&s-
arets forsta méte i PUD-AU och forklarade det éppnat.

2 Val av motessekreterare
Satu Sundstrém valdes till métessekreterare.

3 Dagordningen
Inga 6vriga fragor anméaldes.

4 Lagesbeskrivning regionen: terminens uppstart
Genomgaende géaller mestadels narundervisning i kommunerna
men man ar fortsatt forsiktig genom att halla avstand mellan indivi-
der och grupper i méjligaste man, idrott sker utomhus och méten
genomfors digitalt, forutom de generella restriktionerna géallande
handhygien etc. Fortsatt géller uppmarksamhet for att se var smit-
tan tar vagen. En utmaning att férhalla sig till &r hur kunskapsin-
hamtningen har paverkats under pandemitiden. Analyser gérs. En
orsak till i forekommande fall s&nkta resultat &r att man har fatt an-
vanda vikarier i stérre utstrackning an normalt. | flera kommuner
erbjuds vaccination i skolorna.

| Falun finns fortsatt en samordnare i kommunen. | Sater delar man
upp terminen i tre perioder. Vid VBU Ludvika har resultaten hojts
genom undervisning i sommarskola. Kommenterades fran Bor-
lange och nagra kommuner till att man star infér &ven andra alllvar-
liga utmaningar. Fran Hedemora lyftes fram att viss verksamhet har
fatt laggas at sidan under pandemitiden. | Gagnef har all undervis-
ning skett pa plats. Viss oro finns hos personalen men resultaten
ar goda. Ohalsa bland ungdomar berérdes; funderingar kring olika
typer av diagnoser och insatser som sétts in - hur ser utvecklingen
ut? Stillasittande, vare sig pandemi rader eller inte, har féranlett en
rorelsesatsning genom anslutning till SISU, rastaktiviteter har initi-
erats och man jobbar med att motverka krankningar.

Fran fackligt hall rapporterades om fortsatt stor oro bland larare;
for smitta eftersom det kan vara svart att halla nédvandiga avstand
och ocksd vad galler kunskapsinhamtningen, sarskilt moderna
sprak — samtidigt som det &r positivt att vara igang pa ett mera nor-
malt satt.

Peter Gabrielsson, PUD-chef, och Madeleine Michaélsson, ut-
vecklingsledare for lararutbildningarngarna och proprefekt, kom-
menterade att antalet vaccinerade i Dalarna, aven unga, ar hogt.
Vid Hégskolan Dalarna (HDa) ar ambitionen att snabbt fasa in till
mera normala férhallanden, samtidigt som de statliga restriktion-
erna sjalvklart féljs. Hur infasningen sker ser skiftande ut pa olika
laroséaten, sa de larosaten som har verksamhet huvudsakligen vid
campus satsar pa snar atergang. Vid HDa bérjar terminens arbete
via nat — med undantag for laborationer - for att i mitten i férekom-
mande fall &terga till campusundervisning. Hallningen vid HDa &r
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generellt pragmatisk; stora grupper undviks och personalen iakttar
fortsatt férsiktighet.

Madeleine Michaélsson &r proprofekt for grundutbildning och Tarja
Alatalo for forskning vid Institutionen for lararutbildning. De deltar i
PUD-Réadet den 12 oktober.

5 Arbetsintegrerade ldrarutbildningar
Légesbeskrivning nationellt. Uppdatering.
Madeleine Michaélsson kommenterade kort det kommande arbetet
med att ytterligare integrera utbildning och forskning.

Nar det géller Arbetsintegrerade lararutbildningar (AiL) fors fortsatt
dialog med Utbildningsdepartementet. Dar &r man positiv till AiL
men det behdvs férordningstexter som haller éver tid, angaende
bland annat behérighet och hur situationen ska hanteras om en
student mister sin anstéllning. Vid departementet goér personalbrist
att detta inte har prioriterats. Ett nytt méte med departementet pla-
neras i mitten av september for fortsatt diskussion.

Fragor stalldes om éverklagandearendet, som tidigare har berérts.
Arendet hanterades av UKA, utredningen véxte och en bredare
undersokning gjordes, som inte féranledde nagon kritik mot HDa,
men som ledde till konstaterandet att klargérande férordningstexer
ar nédvandiga och att man vande sig till regeringen — se ovan. |
vantan pa detta har utbildningsplanen justerats nagot. Fran skol-
chefshall lyftes fram att man garna ar behjalpliga. Dessutom kom-
menterades att grundkonceptet spretar pa vissa hall, varfor det ar
viktigt med kontinuerlig modellvard.

Diskuterades om det alls &r mgjligt att folja ett koncept da larosa-
tena &r mana om sin autonomi och da varda sin modell utfran de
olika forutsattningar som rader, exempelvis i stérre och mindre
kommuner. Det ovan ndmnda enskilda arendet berérdes kortfattat,
bland annat om risk finns for att studerande i AiL gar fére behdriga
larare, da avsikten ar den motsatta; att fa fler behériga larare till
skolan.

Med hénvisning till den pagaende processen stalldes fraga om
medskick ska goras till traffen i mitten av september, till exempel
angadende finansiering fran kommunernas sida. Madeleine hanvi-
sade till att man vid departementet ar val inférstadda med de olika
fragestallningarna, men saknar personal. Vidare att man féredrar
Arbetsintegrerad lararutbildning som bendmning. Sammanfatt-
ningsvis uppfattas det som sker i detta &rende som positivt.

Madeleine rapporterade slutligen att arbetet med ansékan om exa-
mensratt for Forskollararprogrammet I6per planenligt, dock med
visa oklarheter pa grund av den omorganisation som pagar vid
HDa.

Grundl&rarprogrammet HDa, 2017-2021

Kerstin Ahlberg och Lena Knies presentation:

PUD_AU 24 rev las2
pdf

Overgripande arbetas det vidare med nodskolorna och hur de ar
tankta att fungera, vilket tidigare har presenterats. Vid HDa utveck-
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lades redan en bit in pa 2000-talet pedagogiska former som funge-
rar i ndtundervisning, vilket har underlattat verksamheten under co-
ronapandemin. N&r det galler AiL har en styrka varit flexibiliteten,
som gor det mdjligt att réra sig mellan AiL och ordinarie program.
Ett bra koncept har utvecklats sedan starten ht 2017. Generellt fun-
gerar det tata samarbetet med Lararutbildningskansliet mycket bra.

Nar det galler omgang 1 ht 2017 av AiL fungerar deltagarna som
bollplank; erfarenheter och kommentarer nar det galler fortsatt ut-
veckling kan anvandas. Till omgang 5 ht 2021, F-3 for forsta
gangen, har soktrycket varit mycket hogt. Nagra avhopp har skett i
varje omgang, av olika skal. Fler och fler kommuner &r involverade
och studenterans geografiska spridning &r stor. Omgang 1 gar nu
in i sina sista terminer. Ett méte ska hallas inom kort infér arbete
med examensarbetena med fokus pa problemstallningar i involve-
rade kommuner, vilka ska presenteras under Dalatorget i bérjan av
ht 2022. Tidigare antagning har praktiserats sedan omgang 3 vilket
har underlattat planeringen i skolorna. Fler man har genrellt sékt till
AiL &n till ordinarie utbildningar, dock har viss minskning skett till
omgang 5. Poangterades att samsyn ar viktigt nar det galler studier
och arbete, att hela skolan ar involverad, att erfarenhetsutbyte sker
kontinuerligt och hanteras. Det har visat sig att gruppen har stor
betydelse fér den enskilda studenten.

Kommenterades att de studerande bidrar i arbetslagen med sin
kompetens och fragades om hur dessa upplever mottagandet i sko-
lorna. N&r det galler det senare har en positiv utveckling skett och
detta ar en prioriterad fraga i den féljeforskning som gérs for att
kunna anvandas i fortsatt(a) omgang(ar). Erfarenheterna fran AiL
har vid HDa bidragit till nytdnkande och anvands vid utveckling av
ordinarie program, som nyligen granskats av UKA och fatt godkéant.
Nar det galler framtiden maste former f6r VFU undersokas ytterli-
gare, liksom orsaker till avhopp.

Beslut om niva och inriktning for fortsatt AiL ht 22 utifran férslaget
F-3 diskuteras och beslutas om under PUD-Radet den 12 oktober,
for att tiden for informationsmoten etc ska vara tillracklig. Mejl gar
ut under veckan om antal platser med énskemal om svar under
férsta halften av oktober. Tidsaspekten prioriteras fére exakt antal
platser. Dialog behéver féras med rektorerna och budgethénsyn
maste tas. Onskemal framférdes om att uppgifter om vilka dagar
som ar vikta for arbete och vilka fér studier behéver finnas med.
Onskemal framférdes av flera huvudman om AiL 7-9, atminstone
nagra platser, vid sidan av F-3. Peter kommenterade att ett internt
mote kommer att hallas vid HDa da fragan om AiL 7-9 kommer att
tas upp. Peter aterkopplar fran det.

6. Beslut géllande Skolforskningsfonden - Lokal
praktikutveckling.
Verksamhetsledaren vid PUD Mattias Gradén presenterade en an-
sokan som inkommit fran Saters kommun, Klockarskolan, en
grundskola, om att utveckla bedémarkompetens:

ol
4

Lokal
praktikutveckling PUC

Se ocksa bilaga.
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En kort diskussion féljde da det framkom att det ar positivt att en
grupp larare jobbar tillsammans med forskare vid HDa sa som det
beskrivs i anstkan och att man gérna ser en aterkoppling, till ex-
empel under PUD-R&d eller i samband med det planerade Dalator-
get.

Beslut: Anstkan enligt ovan beviljas.

Mattias redogjorde kortfattat f6r pagaende projekt i Borlange, Lek-
sand och Alvdalen och om en ansékan som vantas komma fran
Mora - se presentationen ovan.

Paus

7 Kompetensutveckling fér barnskétare

Peter Gabrielsson féredrog om kompetensutveckling fér barnsko-
tare. Bakgrunden &r att HDa har férlorat examensratten for For-
skollararprogrammet. Vid Hogskolan arbetas det intensivt med en
ansokan for att aterfa examensratten. En méjlighet som Hogskolan
erbjuder innan programmet férhoppningsvis kan aterupptas i ny
form &r kompetensutveckling for barnskoétare. Har finns tva spar;
kurs(er) for kompetensutveckling som sadan respektive paketlos-
ning, som innebar tillgodoraknande i samband med ansdkan till ett
framtida forskollararprogram. Ambitionen ar att nagon kurs ska er-
bjudas kostnadsfritt for kommunerna, dock inte pa bekostnad av
andra utbildningar. Informationsmoéte om detta har hallits och flera
kommer att erbjudas. Det gar ocksa bra att kontakta Peter. Kom-
menterades att de egna forutsattningarna ar utgangspunkt och att
kurserna kan ges webbaserat vilket ar positivt samt att tid inte far
forloras. Behoven ser olika ut i kommunerna. Flera kommuner kan
ga ihop om de I6sningar som erbjuds.

8 Aktuella utredningar, remisser med mera
PUD:s ordférande kommenterade remissen Nationell plan for
trygghet och studiero, som bland andra Borldnge och Mora kom-
muner samt HDa har svarat pa:
https://www.regeringen.se/remisser/2021/05/remiss-av-ds-
202113-nationell-plan-for-trygghet-och-studiero/
Fran Moras sida ar man i stort positiv till férslagen men poéngterar
att man 6nskar tydligare begreppsanvandning och att det inte finns
behov av ytterligare reglering av det systematiska kvalitetsarbetet,
att tydligare ledarskap i klassrummet bér lyftas fram samt oro for
att forslagen ska leda till 6kade krav pa dokumentation.
Ylva Appelgren redogjorde fér att Hofors kommun &r remissinstans
angaende SOU 2021:33 En tioarig grundskola:
https://www.regeringen.se/remisser/2021/06/remiss-av-sou-
202133-en-tioarig-grundskola--inforandet-av-en-ny-arskurs-1-i-
grundskolan-grundsarskolan-specialskolan-och-sameskolan/.
En diskussionpunkt ar undervisningstiden.
| anslutning till det informerades om att HDa ar ett av atta larosaten
som har fatt mojlighet att ge kurser i matematik- respektive las- och
skrivinlarning, vardera pa 15 hp. Kurserna ar pa kvartsfart och ger
forskollarare i forskoleklass kompetens att undervisa i arskurs 1 i
den tiodriga grundskolan. Huvudmannen kan anstka om erséttning
for 80% av Ionebortfallet. Ansokan till vt 22 éppnar den 15 septem-
ber:
https://www.skolverket.se/4.7f8c152b177d982455e1e74.html#h-
LasmeromutredningenEntioariggrundskola
Upplagg med mera diskuteras under PUD-Radet den 12 oktober.
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Laromedelsutredningen — bdckernas betydelse och elevernas till-
gang till kunskap (SOU 2021:70):
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/statens-offentliga-
utredningar/2021/08/sou-202170/ kommenterades kort — kommer
kostnadsékningen for digitalisering att ske pa bekostnad av mer
traditionella laromedel?

En promemoria publicerades i slutet av juli om inrattande av det
nationella professionsprogrammet f&r rektorer, larare och férskolla-
rare. Programmet féreslas besta av tva barande delar: en nationell
struktur fér kompetensutveckling for rektorer, larare och férskolla-
rare samt ett nationellt meriteringssystem for legitimerade larare re-
spektive forskollarare:

https://www.regeringen.se/rattsliga-doku-
ment/departementsserien-och-promemo-
rior/2021/07/professionsprogram-for-rektorer-larare-och-forskolla-
rare/

Remissvar ska ha inkommit under november. HDa &r remissin-
stans och ser garna underlag fran kommunerna. Arendet diskute-
ras under PUD-Radet den 12 oktober.

9 Gemensamma utmaningar
Inga-Lena introducerade punkten genom att paminna om att PUD-
Radet har haft kontakt med Region Dalarna (RD) pa olika sétt i flera
fragor under aren. Nagot att reflektera éver i detta sammanhang &ar
RD:s roll da det galler skolchefers ansvar jamfért med socialchef-
ers.
Region Dalarna, kompetensférsérjning
Linnea Agné, strateg géllande kompetensférsérjning vid RD, infor-
merade om RD:s uppdrag sett till relationen kompetensférsérjning
och arbetsmarknad. Hon kom bland annat in pa komplexiteten i
uppdraget da flera olika aktérer och samhaéllsférhéallanden finns att
ta i beaktande. Viktiga fokus i nuléget &r Dalastrategin och strate-
gisk kompetensférsérjning i ett utvidgat Malardalsomrade dar kom-
munikationen med hégskolor och universitet ska starkas. En kart-
l&ggning ar genomférd i dialog med kommunerna och en av slut-
satserna &r att en 6kning av satsningen pa arbetsintegrerad larar-
utbildning bor prioriteras men att finansieringen fér kommunernas
del maste losas.
Linneas presentation:

PUD 24 augusti 2021
pdf

Peter Moller & samhallsanalytiker vid RD och ocksa knuten till
HDa. Han féredrog om utmaningar i Dalarna ur ett lararférsérjnings-
perspektiv. Overgripande parametrar infér framtiden ar klimat och
demografi. En viktig faktor i Dalarna &r att den férvantade befolk-
ningsékningen av méanniskor i arbetsfor alder inte har blivit verklig-
het pa grund av att invandringen har minskat. Detta medfér bland
annat att pensionsavgangarna inom lararyrket inte drabbar s& hart
som prognosicerat. Men lararbristen kommer fortsatt att vara stor,
sarskilt nar det galler forskollarare, larare i fritidshem, larare i grund-
skolans arskurs 7-9 och yrkeslarae. Antalet utbildningsplatser nat-
ionellt &r rimligt men den ldga gemnomstrémningen &r ett stort pro-
blem — fler utbildade l&rare maste ut pa arbetsmarknaden!
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Peters presentation:

Dalarnas utmaningar

ur ett lararfoérsérjning

Peter passade pd att kommentera den allména debatten som i
vissa fragor, vilket framtagen statistik kan visa, &r skev, exempelvis
att larare i storre utstrackning &n andra yrkeskategorier I&amnar sitt
yrke.

Diskussion om gemensamma utmaningar och organisation,
Region Dalarna, skolchefsnédtverk och PUD

Nagra av de gemensamma utmaningar som namndes under dis-
kussionen var behovet av relevant statistik, att anlysera den och
finna atgarder for att férbattra resultaten i skolan, bland annat hos
utrikes fodda samt atgarder for att 6ka genomstrémningen vid 15-
rarutbildningarna. Ar PUD-né&tverket och skolchefsnéatverket i be-
fintliga former tillrackliga eller bér samverkan utékas?

10 Ovriga fragor
Satu Sundstrém, som har fungerat som motessekreterare sedan
en bit in pa hosten 2013, gar i pension och avtackades med blom-
mor och tal av ordférande.

1 Nasta mote och motets avslutande
Nasta mote ar PUD-Radet den 12 oktober, troligtvis via Zoom.
Ordféranden tackade alla och avslutade motet.

O~ (\}m)-’w.

Satu Sundstrém Peter Gabrielsson
Sekreterare Justerare
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Skolforskningsfonden —
intresseanmalan Lokal praktikutveckling

(Avsandare: Klockarskolan i Sater. Inkom till HDa 2021-06-17)

Den svenska skolans resultat uppmarksammas idag i alla mojliga sammanhang. Aven
hos oss pa, Klockarskolan i Sater, har vi under langre tid fort en diskussion om hur vi
kan forbattra skolans relativt ldga meritvarden. Jaimfért med regionen och landet i 6vrigt
sa gar vara niondeklassare ut grundskolan med lagre betyg an jamférbara skolor.
Bedémningspraktiken ar forstas langtifran ensam den faktor som styr elevernas
maluppfyllelse, men vi tror att det dr en av de fragor som var skola behover arbeta
vidare med. Vart intresse ror i detta fall sarskilt den kontinuerliga
aterkopplingsdialogen mellan ldrare och elev. Pa skolan forekommer méanga enskilda
intressanta exempel pa hur larare arbetar med feedback. Samtidigt finns det ocksa
erfarenheter av att elever upplever en frustration da vi som pedagoger kommunicerar
var beddmningspraktik pa olika satt och med olika sprak. Dessutom vittnar larare om
hur elever kan ha svart att aktivt ta med sig tidigare dterkoppling in i arbetet med nya
uppgifter.

Tillsammans med forskare fran Hégskolan Dalarna skulle vi darfor vilja genomfora en
seminarieserie dar vi far mojlighet att hitta former for att utveckla denna aspekt av
beddmningspraktiken ytterligare: Hur kommunicerar vi med elever (och
vardnadshavare) sa att dterkopplingen blir begriplig och anvéndbar for eleven? Vi vill
undersoka vilken beddmarkompetens vi besitter idag for att skapa medvetenhet kring
vad vi behdver utveckla. Med en sddan praktikndra seminarieserie runt arbetet med
aterkoppling hoppas vi bade skapa férutsattningar for att utveckla kollegiets
beddmarkompetens pa ett sddant satt att det bade underlattar det vidare samtalet larare
emellan (ett gemensamt sprak) och sa att vi - i forlangningen - pa ett annu mer
genomtankt satt kan bidra till elevernas larande.







