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PROTOKOLL

2023-09-05

1 09.00 Motets 6ppnande
Ordférande

2 09.00-09.00 Val av motessekreterare
Ordférande
Beslut: Mikael Magnusson Weinholz

3  09.00-09.05 Dagordning
Ordférande
Maria Almqvist, Sveriges Larare, anmaler en 6vrig fraga om
ersattningsniva kring studiedelen, Grundlararprogrammet
arbetsintegrerade utbildningen.

4  09.05-09.15 Aktuellt i regionen och HDa
Samtliga
Ett antal skolchefstjanster runt om i regionen ar utlysta, nagra har
nyligen tillsatta och nagra personer ar pa vag in. Annika Bergman
ar tf skolchef i Gagnefs kommun, Kristina Dhenstrand tf skolchef i
Rattviks kommun. | Borlange kommun har Christine Ripas tilltratt
som skolchef.

Helena Grundén, proprefekt utbildning, redovisar
antagningssiffrorna for héstterminen, och meddelar att |
lararutbildning antagit fler an tidigare.

HDa kommer att prioritera lararutbildning i marknadsféringen
under 2024.

5 09.15-09.25 Forskollararprogrammet, uppdatering examensansokan
Helena Grundén, proprefekt utbildning
Helena redovisar nulaget i ansékningsprocessen. En komplettering ar
inskickad till UKA for granskning, men troligen kommer inget besked
forran i manadsskiftet oktober/november.

Under HT23 och VT24 kommer flera fristdende kurser ges mot
forskolan. Vid fragor kontakta Peter Gabrielsson, pga@du.se.

6 09.25-09.45 Grundlararprogrammet arbetsintegrerade infor HT23 och HT24
Terje Hedstrém, programansvarig, Karin Nordmark samordnare, Sofia
Walter, samordnare
Terje Hedstrdom, programansvarig, presenterar antalet studenter infor ht
23. Se bilaga 1.

Diskussion bland huvudmannen om vardet av att aven fortsatt satsa pa
marknadsféring och att aven synliggdéra AL i den egna organisationen.
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Terje H staller en fraga till gruppen om vad man tycker att HDa ska
satsa pa. Grundlararprogrammet med inriktning F-3 eller 4-6? Fragan
gar laget runt, och ett antal olika behov och énskemal diskuteras
Peter Gabrielsson, PUD-chef, informerar om att PUD kommer att ga ut
till alla huvudman och samla in dessa uppgifter om HDa ska fortsatta
med F-3 eller 4-6, for att sedan aterkoppla pa PUD-radet 24 oktober.

Helena G redovisar att HDa haft kontakt med Hogskolan i Gavle om
eventuellt samarbete géllande Grundlararprogrammet med inriktning
fritidshem. PUD-AU har lange varit tydlig med att regionen 6nskar
komma vidare i denna fraga.

PUD-AU o6nskar att lararutbildningskansliet ordnar en traffinbjudan for
huvudmannens kontaktpersoner for AlL. Syftet med traffen ar att
informera och diskutera AIL. Huvudmannen bjuder in.

Lararutbildningskansliet erbjuder sig ocksa att komma ut till
huvudmannen pa besdk, och informerar om att kontaktuppgifterna till
kontaktpersoner ska uppdateras i november.

Avslutningsvis framfordes behovet av referenslista géllande
internationell forskning kopplat till AlL. Se lista som bifogats i efterhand,
bilaga 2.

7 09.45-09.55 Arbetsintegrerad utbildning och d@mneslararprogrammet. Nasta
steg?
Helena Grunden, proprefekt utbildning
Helena G aterrapporterar fran nationella natverket for erfarenhetsutbyte
kring arbetsintegrerad lararutbildning dar Hogskolan i Kristianstad,
Hogskolan i Gavle och Malmé Universitet delat med sig av erfarenheter
fran arbetsintegrerade amneslararprogram. Helena G har ocksa haft
kontakt med lararutbildningskansliet for att diskuterat maojliga upplagg for
ett arbetsintegrerat amneslararprogram.

Ett majligt problem som lyftes i referensgruppen i varas var att det kravs
Matematik 4 fran gymnasiet fér att komma in pa &mneslararprogrammet.
For att dverkomma det problemet har skolhuvudman i en annan region
gemensamt gjort en satsning pa kurser i matematik som ger behérighet.
Larosatets uppfattning ar att satsningen verkat lyckad bland annat for att
studenterna stoéttade varandra och hade samma mal med sina studier —
att komma in pa den arbetsintegrerade lararutbildningen.

Hogskolan har anstallt en gastprofessor, Jorryt van Bommel, pa halvtid.
Nagra av arbetsuppgifterna ar att utveckla kurserna i den befintliga
arbetsintegrerade lararutbildningen samt ta fram ett férslag for en
eventuell kommande arbetsintegrerad amneslararutbildning.
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8 09.55-10.00 Dalatorgen 8 september
Karin Nordmark, samordnare, Sofia Walter, samordnare
215 anmalda (dubbelt s& manga som 2022). Jamn férdelning mellan
anmalda larare, studenter, rektorer/skolhuvudman och lararutbildare.

PAUS

9 10.20-10.30 Lokal praktikutveckling. Nya ans6kningar
Mattias Graden, verksamhetsutvecklare
1. Falu fri: Fordjupning av sprakutvecklande arbetssatt.
2. IM Gavle: Sprakutveckling for elever med kort skolbakgrund .
3. Mora gymnasium: Skolans demokratiuppdrag.

Bakgrunden till Lokal Praktikutveckling redovisades och diskuterades.
Beslut: PUD:AU beviljar ovanstaende projekt.

10 10.30-10.40 Medverkan fran skolhuvudman: ULF-bazar
Mattias Graden, verksamhetsutvecklare
Verksamhetsutvecklare Mattias Gradén redovisade kort om bakgrunden
till ULF (Utbildning Larande Forskning). HDa representeras i ULF-
sammanhang av Mattias G, Sara Irisdotter Aldenmyr, samt fran
huvudmannen Inga-Lena Spansk, Mora kommun och Hakan Elfving,
Gagnefs kommun. Pa bazarerna diskuteras bl.a. hur nya avtal ska se ut.
Métena sker digitalt och nastkommande méte ar 28/9.

Hakan E har nu gatt i pension och efter honom behdéver vi en ny
deltagare som kan representera huvudmannanivan, helst redan till
kommande mote.

Meddela intresse snarast mgjligt till Mattias G, mga@du.se.

117  10.40-10.50 Professionsprogrammet. Uppdatering
Mikael Féltsj6, PUD-ordf.
Radet fér professionen i skolvdsendet har diskuterat olika alternativ
géllande professionsprogrammets utformning. Skolverket ska redovisa
sitt arbete till regeringen i april 2024.
PUD-radets ordférande Mikael Faltsj6 sitter med i Radet fér professioner
i skolvasendet (se bilaga 3), och uppdaterade PUD-AU om senaste
utvecklingen. poangterar att foljande:

Man har hittills hallit fem moéten, det senaste i slutet av augusti, och ska
halla ytterligare 4 méten under hosten.

Fokus for radets arbete bestar av tva delar, meriteringssystem och
meriteringsvillkor fér beddmning av undervisningskvalitet.

Meriteringssystem: Hur manga nivaer? Hur ska nivaerna benamnas?
Vilka villkor ska galla? Mikael F aterberattar det egna intrycken fran
mdtena, att resonemangen har hamnat kring att det bér vara tre eller
fyra nivaer, samt vad respektive niva bor innehalla och vilka
forutsattningar som bor uppfyllas. Oversta nivan bér innefatta
forskarutbildning inom omradet.

Radet ska aven behandla fragor om yrkeslarare och rektorer.

Harpa foljde en kortare diskussion.
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12 10.50-11.00 Aktuella utredningar, remisser, propositioner mm
Mikael Féltsjé, ordf, Helena Grunden, proprefekt utbildning, Peter
Gabrielsson, PUD-chef
Helena G redovisar vad som &r aktuellt pa lararutbildningsomradet.
-Lararutbildningarna: Kvalitet, utmaningar och strategier 2016—2022
-Kommittédirektiv Utveckla larar- och férskollararutbildningarna
-Fdrslag till férordning om andring i hdgskoleférordningen

13 11.00-11.10 Reviderat samverkansavtal
Peter Gabrielsson, PUD-chef
Ett reviderat samverkansavtal har diskuterats under 2023. Ett utkast
presenterades for PUD-radet 14 mars. Da beslutades att samtliga
skolhuvudmén &r vdlkomna med synpunkter fram tills sommaren. Det
férslag som medféljer dagordningen féreslas fattas beslut av PUD-radet
den 24 oktober for att sedan skrivas pa och bérja gélla fr.om. 240101.
Det framférdes fran huvudmannahall att processen gallande
framtagandet av reviderarat samverkansavtal har varit tydligt och dppet.
Se avtalet i bilaga 4.

Beslut: PUD-AU tillstyrker att bifogat samverkansavtal tas upp pa PUD-
radet 24 oktober for beslut.

14 11.10-11.20 Aterrapportering skolchefsnétverket 230822
Mikael Faltsjo, Ordférande i skolchefsnatverket, redovisar att man infér
motet hade fatt hjélp av samordnarna Sofia Walter och Karin Nordmark
med att ta fram en rapport om VFU, verksamhetsforlagd utbildning, som
underlag for fortsatt arbete. Skolchefsnatverket foreslar att PUD-AUs
arbetsgrupp fér Kompetensférsdrjning och samverkansstrategier tar upp
fragan for vidare beredning.

Arbetsgruppen tar upp frdgan pa sitt nasta mote 13/9.

Foljande personer ingar i arbetsgruppen:

Ulrika Forsell, skolchef, Falu kommun

Mikael Faltsjo, férbundschef, Vasterbergslagens utbildningsférbund
Therese Sarenbrandt, verksamhetschef, Gavle kommun
Borlange kommun (vakant)

Maria Almqvist, Sveriges larare

Hanna Meijer Holmqvist, Sveriges larare

Tarja Alatalo, proprefekt forskning, HDa

Peter Gabrielsson, PUD-chef, HDa

Mattias Gradén, verksamhetsutvecklare, HDa (sekreterare)
Helena Grundén, proprefekt utbildning, HDa

14 11.20-11.30 Valberedningens pagaende arbete
Inga-Lena Spansk, skolchef Mora, Mikael Féltsjé, férbundsordf. VBU
Mandatet fér nuvarande ordférande gér ut vid arsskiftet. PUD-AU gav
den 2 juni PUD-chefen i uppdrag att tillsétta en valberedning.
Valberedningen bestar av Inga-Lena Spansk och Mikael Féltsjo.
Valberedningen redovisar hur langt de har kommit i sitt arbete. Fragan
om en eventuell vice ordférande bér ockséa diskuteras.
Valberedningen foreslar Ulrika Forssell, Falu kommun, som ordférande
och Lena Rowa, Mora kommun, som vice ordférande. Mandatperioden
I6per 2024-01-01 - 2025-12-31.
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Beslut: PUD-AU foreslar att PUD-radet 24 oktober fattar beslut om
Ulrika Forssell, Falu kommun, som ordférande, och Lena Rowa, Mora
kommun, som vice ordférande under mandatperioden som I6per
2024-01-01 - 2025-12-31.

15 11.30-12.00 Ovriga fragor
Fragestallare: Maria Almqgvist.
-Hur mycket ersattning utgar for studiedelen fér en AlL-student?
Svar: Befintlig ersattning &r 9000 kr.

16 Nasta mote
Nasta mote ar PUD-rad 24 oktober, kl. 9-15. Gemensam férmiddag med
SUD.
Nasta skolchefsmote 24 oktober kl. 15-16.30 (i anslutning till PUD-radet)

Peter Gabrielsson, justerare

P4
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Mikael Magnusson Weipholz, sekreterare
/
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GRUNDLARARPROGRAMMET AIL

Terje Hedstrom



Anstallda studenter infor hostterminen 23

Omgang 7 inriktning ak.4-6. Valbara amnen NO/TK eller SO.

Falun 7 ( en student saknar tjanst)

Ludvika 6 + tva studenter som tidigare last delar av programmet
Sater 5

Borlange 2 + en student som tidigare last delar av programmet
Malung-Salen 2

Gagnef 1
Hedemora 1
Vansbro 1
Avesta 1
Norberg 1
Hofors 1
Fagersta 1

29 nya studenter ( Totalt 32 studenter)
Kvinnor 20

Man 9

Medelalder = 30,8 ar



Aktuellt

- Dalatorget 8 september
Examen fér omgang 2 ( 22 studenter)

* Programutvardering
(kommer under hdsten fér omgang 2)

NEAL (Natverket for erfarenhetsutbyte kring
arbetsintegrerad lararutbildning)

Konferens i Stockholm 10-11 oktober

*

Infor hostterminen 24, inriktning F-3 eller 4-6 ?
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Referenslista gallande internationell forskning kopplat till AIL

20230920

Aprile K.T & Knight. (2019). The WIL to learn:students’ perspectives on the impact of work-integrated
learning placements on their professional readiness. Higher Education Research & Development,3(5).

eBuitink, J. (2009). What and how do student teachers learn during school-based teacher education.
Teaching and Teacher Education, 25. 118-127.Cochran-Smith, M. & Lytle S.L. (1999). Relationships of
Knowledge and Practice: Teacher Learning in Communities. Review of Research in Education. 249-305

eDarling-Hammond, L. & Lieberman, A. eds. (2012). Teacher Education Around the World. Changing
Policies and Practices. Routledge.

edu Plessis, E. (2010). Students’ experiences of work-integrated learning in teacher education.
University of South Africa

eHagger, H., Mclintyre, D. (2006). Learning teaching from teachers: Realisingthe potential of school-
based teacher education. Open University Press.

eKorthagen, F.A.l., Kessels, J., Koster, B., Lagerwerf, B., & Wubbels, T. (2001). Linking Practice and
Theory: The Pedagogy of Realistic Teacher Education (1st ed.). Routledge

sRichter, B. (2016).Teacher training by means of a school-based model. South African Journal of
Education, 36 (1).

esten Dam,G& Blom, S. (2006). Learning through participation. The potential of school-based teacher
education for developing a professional identity. Teaching and Teacher Education22

eZeichner, K. Rethinking the connections between campus courses and field experiences in college-
and university-based teacher education (1-2) (2010), pp. 89-99,Journal of Teacher Education, 61.

Sammanstalld av Mats Tegmark, Lektor HDa
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2023-09-07 20:40 Radet for professioner i skolvasendet - Skolverket

SkOf/Vﬂi’ ket Q Sk

Start » Om oss » Organisation » Rédet for professioner 1 skolvidsendet

Radet for professioner i skolvisendet
Under varen 2023 inrédttades ett rad for professioner 1 skolvdsendet .

Radet utgor ett radgivande organ till Skolverket 1 att utveckla ett nationellt
professionsprogram for forskolldrare, larare och rektorer. Det bistar myndigheten 1
arbetet med att ta fram innehéllet 1 en nationell struktur for kompetensutveckling

och med att utreda fragor om ett meriteringssystem.

Ridets ledamoter
Rédet bestdr av 21 ledamoter. Forordnandet géller 1 tre ar.

Rédet bestér av foljande ledamoter:

Foretradare for forskollarare och liarare

e Magnus Ehinger
e Alicia Eriksson

e Sanna Hillerdal

e Pernilla Kjellberg
e Nicklas Mork

e Maria Irving

e Sara Svanlund

e Helena Heinas

Foretradare for rektorer

e Torbjorn Hano
e Jeanette Kennerfalk

e Peter Westergard

https://www.skolverket.se/om-oss/organisation/radet-for-professioner-i-skolvasendet
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2023-09-07 20:40 Radet for professioner i skolvasendet - Skolverket

Foretradare for huvudmién inom skolvisendet

e Mikael Filtsjo
e Maria Kjallstrom
e Sarah Stridfeldt

Foretradare for universitet och hogskolor

e Ylva Filtholm
Clas Hattestrand

Maria Jarl

Anders Linde-Laursen

Agneta Gulz

Foretradare for Skolverket

e Peter Fredriksson

e Tommy Lagergren

Ordforande for radet dr Skolverkets generaldirektor Peter Fredriksson. Till vice

ordforande har Maria Ronn utsetts.

Ledamoterna har utsetts 1 samrad med Sveriges Larare, Sveriges Skolledare,
Sveriges Kommuner och Regioner, Friskolornas riksférbund och Idéburna skolors

riksforbund, Sveriges universitets- och hogskoleforbund samt Skolverket.

Folj radets arbete
Hér kan du ldsa sammandrag fran rddets moten.

Sammandrag fran rddets mote den 19 juni 2023 = (Pdf, 166 kB)

Sammandrag fran rddets mote den 23 maj 2023 = (Pdf, 134 kB)

Sammandrag fran rddets mote den 4 april 2023 ® (Pdf, 144 kB)

Sammandrag fran rddets mote den 13-14 mars 2023 ® (Pdf, 188 kB)

https://www.skolverket.se/om-oss/organisation/radet-for-professioner-i-skolvasendet 2/3
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Datum:

Dnr:

Samverkansavtal mellan Hogskolan Dalarna (HDa) Institutionen
tor lararutbildningen och XX

1. Utgdngspunkter

Parterna vill genom samverkan ta till vara och utveckla vetenskaplig grund och beprévad
erfarenhet i skola och lirarutbildning. Detta sker i aktiviteter och projekt som frimjar en
kunskapsbildning och utveckling av respektive verksambhet.

Det viktigaste motivet f6r samverkan ér att frimja alla elevers mojlighet att lira och utvecklas till
individer med god férmaga att medverka 1 beslut for ett socialt rattvist, demokratiskt och héllbart
samhille. Tillsammans arbetar vi for att motivera och engagera verksamma och nya generationers
forskollirare och lirare. Samverkan bygger pa att gemensamt arbeta f6r och att vidareutveckla
foljande:

a) Praktiknira lirarutbildning pa vetenskaplig grund
b) Forskningsbaserad skolutveckling
c) Skolrelevant utbildningsvetenskaplig forskning

Viar gemensamma samverkan forutsitter ett flode av kompetens mellan regionens skolhuvudmin
och lirarutbildare vid Hogskolan Dalarna.

Organisationen av det 6vergripande samarbetet f6ljer foljande struktur:

PUD-rad: Respektive skolchef eller motsvarande hos medverkande huvudman nirvarar en (1)
gang per termin vid PUD-rddet. Parterna deltar 1 en strategisk och 6msesidig diskussion gillande
utveckling, behov och anvindning av kompetens i savil skolverksamhet som lararutbildning.
Ordférande dr en skolchef, vald av radet. Ledningen vid institutionen for lirarutbildning finns
representerad. PUD-chef 4dr sammankallande och ansvarar for att uppritta arlig
verksamhetsplanering och uppfoljning.

PUD-Arbetsutskott:  Utskottet har en beredande funktion till radet och bestar av ett
representativt urval av skolchefer tillsammans med representanter fran Hogskolan Dalarna.
Ledningen vid Institutionen for lirarutbildning finns representerad. PUD-AU mots tre till fyra
ganger per termin. PUD-chef dr sammankallande.

Dialogméten: Skolans huvudman och Hoégskolan Dalarna mots i dialogméten for att diskutera
samverkan for skolutveckling, forskning och lirarutbildning. Representanter — med hinsyn till
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pagiende och/eller planerad samverkan - frin Hoégskolan Dalarna och den respektive
skolhuvudmannen deltar. Dialogméten sker kontinuerligt.

2. Praktiknira lirarutbildning pa vetenskaplig grund: gemensamt utbildningsansvar av
lararstudenter och VFU-handledare

Under de sa kallade verksamhetsférlagda kurserna (VFU-kurser) ar lirarstudenten placerad vid en
forskola eller skola. Huvudman och Hégskolans VFU-ansvariga samrader om placering av
lirarstudenter.

For lirarstudenternas VEFU-perioder utses en VFU-handledare. Till uppdraget utses legitimerad
och dmnesbehorig forskollirare eller lirare som har genomfért VFU-handledarutbildning.

Hogskolan ansvarar for att blivande VFU-handledare erbjuds en VFU-handledarutbildning om
minst 7,5 hogskolepoing och huvudmannen ansvarar for att de ges mojlighet att delta i
utbildningen. VFU-handledarutbildning kan erbjudas antingen pa plats i en kommun i regionen, pa
Hogskolans campus eller som en nitbaserad utbildning. Utbildningsplatserna ér avgiftsfria. Inom
ramen for det gemensamma utbildningsansvaret har Hogskolans Dalarna ett sarskilt uppdrag att
skapa och uppritthilla kontaktytor med de verksamhetsforlagda lirarutbildarna pa den aktuella
férskolan eller skolan.

Skolhuvudmannen ansvarar for att informera om att forskolor och skolor ska mojliggora for
lirarstudenter att fullgéra utbildningsinslag ocksa utanfér VEFU-kurserna, till exempel uppgifter
som studenter har att utféra i samband med amneskurser eller 1 anslutning till examensarbetet. I
lararutbildningen uppmuntras studenterna att vilja inriktning pa sina examensarbeten utifran
skolans utvecklingsambitioner.

3. Forskningsbaserad skolutveckling och skolrelevant utbildningsvetenskaplig forskning
Skolans huvudman och Hoégskolan Dalarna delar ansvar for att skapa forutsittningar for
gemensamma utvecklings- och/eller forskningsprojekt. Parter inom ramen for detta
samverkansavtal verkar for att forskning och utvecklingsarbete samspelar, att skolans och
lararutbildningens behov ir vigledande f6r den skolrelevanta forskningens inriktning, och att dessa
utgdr utgangspunkt for samarbetet mellan forskare och skolans larare/forskollirare/ rektorer.
Hogskolan Dalarna ska verka for att de dmnesomriden och forskningsmiljder som finns vid
lirositet regelbundet moter skolans profession. Hogskolan Dalarna erbjuder regelbundna
samverkansarenotr for studenter, lirarutbildare, forskollirare, lirare, skolledare och skolchefer
genom foreldsningar, arbetsmoten, konferenser, nitverk mm.

4. Ekonomi

Ersittningen for studenters verksamhetsforlagda utbildning utgir per hogskolepoing VEU.
Ersittningsnivan faststills av prefekt for Institutionen for lirarutbildningen och redovisas érligen
pa PUD-radet. Hogskolan tillhandahéller terminsvis faktureringsunderlag for aktuella studenter.
Medlemmarnas avgifter utgors av ett verksamhetsbidrag som ar den arsavgift medverkande
huvudman betalar till PUD, och utgérs av en grundavgift pa 10.000 kr + 1 kr/invédnare i respektive
kommun. For fristiende skolor, och 6vriga organisationer, dr avgiften 10.000 kr/4at.
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5. Overenskommelsens giltighet, forlingning, uppsigning

Overenskommelsen giller frin och med 2024-01-01 och 16per lisarsvis, med tre manaders
omsesidig uppsigningstid (senast 1 april). Om avtalet inte sidgs upp av ndgon av parterna forlings
overenskommelsen med ett ar i taget. Om uppsigning sker och inte annat 6verenskommits har
huvudmannen ansvar for att lirarstudenter kan fullgbra sin utbildning, i enlighet med villkoren i
denna 6verenskommelse. For det fall att parterna inte dr Gverens om innehéllet 1 avtalet ska detta
tas upp 1 dialog. I samband med tecknande av denna 6verenskommelse upphor tidigare
motsvarande samverkansavtal.

Avtalet godkinnes

Avtalet har upprittats i tva likalydande exemplar, av vilka parterna tagit var sitt.
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