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PROTOKOLL

2020-03-09

1 Motets 6ppnande
PUD:s ordférande Inga-Lena Spansk halsade valkommen och 6ppnade motet. Konstaterades
att nagra deltagare skulle delta endast del av métet. Var och en presenterade sig i samband
med att man hade ordet.

2 Val av moétessekreterare
Satu Sundstrém valdes till m6étessekreterare.

3 Godkidnnande av dagordning
Dagordningen godkéandes.

4 Aktuellt i PUD-regionen
Ordférande konstaterade att coronapandemin fortsatter att satta sin pragel pa skolvarlden
liksom pa allt annat. Generellt fungerar férskola och grundskola fysiskt/med narundervisning
och gymnasiet med fjarrundervisning. Man férséker hitta 16sningar for till exempel
idrottsundervisningen, undviker att blanda klasser och fordelar lararresurser s& optimalt som
mojligt. Nationella prov &r instéllda, istallet erbjuds betygsstédjande bedémningsstéd som &r
utformade som prov. Tilldmpningen av grundskolans nya kursplaner flyttas till hstterminen
2022. Hur utbildningsskulden ska |8sas diskuteras liksom hur man ska kunna géra det mojligt
att jobba med utvecklingsfragor vid sidan av drift samt vad skolmiljarden ska anvéndas till pa
bésta sétt.
For Faluns del rapporterades att information har gatt ut for att lugna oro efter sportlovet. 1/3 av
gymnasieundervisningen har genomférts som narundervisning. | Réattvik har nagra grundskolor
genomfort undervisning via nat.
Fran fackligt hall meddelades att det finns oro bland personalen, bland annat angaende
utbildningsskulden och konsekvenser for tjansterna samt vardnadshavare som hér av sig med
fragor. Har maste cheferna stotta. Konsekvenserna av Folkhalsomyndighetens smittsparning
berérdes, bland annat med anledning av att smittan har varierat i olika omraden i regionen.

5 Aktuellt pa Héogskolan Dalarna

e  Organisationsdversyn/Implementering av strategi

o  Forskollararprogrammet — arbetet med att aterfa examensrattigheter

e Antagningslaget pa vara utbildningar, inklusive ldrare mot fritidshem

o Utokande forskningsanslag férvantas i varandringsbudgeten

e Tillsynsarende

e  Kurser
Prefekten for Institutionen Utbildning och larande Maria Jansdotter Samuelsson informerade
om den pagaende organisationsférandringen vid HDa. Tre akademier blir fem med prefekt,
proprefekt(er), avdelningschefer, ledningsrad, utbildningsrad och forskningsrad. Rekryteringar
pagar liksom arbete med bland annat delegationsordning. Den nya organisationen forvantas
var pa plats 1 juli, implementering pagar hela aret. Syftet ar att skapa sammanhallna
akademiska miljoer for hogre kvalitet i utbildning och forskning. PUD-samarbetet paverkas inte
av omorganisationen. PUD-Radet kommer dven fortsattningsvis att ha inflytande pa
samverkansfragor som ror lararutbildning och —forskning. Nar det géller forskning &r tendensen
Okad satsning pa praxisnara sadan vilket sedan lang tid har varit fokus i PUD-samarbetet.

Prefekten och utvecklingsledaren vid Lararutbildningskansliet Madeleine Michaélsson
informerade om arbetet med att aterfa examensrattigheter for Férskollararprogrammet. UKA
(Universitetskanslersambetet) hade i sin granskning anméarkningar pa brister i lankning mellan
examensmal, larandemal, larandeaktiviteter, examination och betygskriterier samt otydlighet
vad géller progression genom utbildningen. UKA ser att satsningar och atgarder har gjorts men
dessa har inte varit tillréckliga. En process har inletts vid HDa som innefattar extern kompetens
med malséttningen att [Amna in en ny ansékan den 15 oktober 2021, som tar i beaktande den
beslutade omorganisationen. Inga nya studenter tas in men de som nu féljer utbildningen kan
fullfélja den. Kontakter har tagits med Umea universitet om att forlagga studiegrupp(er) till HDa,
for att pa sa satt fanga upp studerande i regionen men besked har nu inkommit om att
resurserna dar i nulaget maste laggas pa egna satsningar.

Man ser dock vid HDa fortsatta mdjligheter i kontakter med andra larosaten och larcentra.
Kurser erbjuds barnskétare, som kan valideras i férkollararprogrammet da HDa forhoppningsvis
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har fatt examensratt ater. Information om arbetet och I16sningar medan arbetet pAgar kommer
att ges kontinuerligt.

Antagningslaget varterminen 21 &r mycket gynnsamt vad géller lararutbildningarna, endast
sjukskoterskeprogrammet har fler sékande per plats. Detta géller hela landet och ér till stor del
en foljd av coronapandemin. Utvecklingsarbete pagar, exempelvis férslaget att studenterna ska
kunna skriva examensarbeten i par.

Vid Hogskolan i Gavle (HiG) gérs bedémningen att resurser maste laggas pa Arbetsintegrerad
lararutbildning varfér samverkan angaende Grundlararprogrammet med inrikining mot
fritisdshem med HDa inte kommer att fortsatta. Den omgang som nu &r igang med 15
studerande fran PUD-regionen fungerar bra. Gruppen hann traffas fysiskt innan pandemin slog
till. Idrottskursen som ges vid HDa genomférs vt 22. Férhoppningen ar samverkan i framtiden.
Till dess hanvisas till HiG.

Varandringsbudgeten kommer att presenteras inom kort dar bland annat forskningen vid
universitet och hégskolor kommer att tilldelas kade anslag baserat pa registrerade
helarsstudenter for att starka kopplingen mellan utbildning och forskning. Férdelningen av det
extra anslaget sker internt. Mera information kommer nar den finns tiliganglig.

Madeleine Michaélsson rapporterade angaende ett tillsynsarende géllande Arbetsintegrerad
lararutbildning. Hon redogjorde fér anmalan till UKA, HDa:s svar och UKA:s utredning och
bedémning, se UKA:s hemsida:
https://www.uka.se/publikationer--beslut/publikationer--beslut/tillsynsbeslut/tillsynsbeslut/2021-
02-26-anmalan-mot-hogskolan-dalarna-angaende-arbetsintegrerad-lararutbildning.html

Inga atgarder kommer att vidtas mot HDa men &rendet signalerar att lagtexter maste ses éver
och justeras bland annat angaende utbildningsplan och rekrytering. UKA éverlamnar en kopia
av beslutet till Utbildningsdepartementet for prioriterad hantering vilket &r av vikt for all
utbildning i arbetsintegrerad form i landet. Av UKA:s beslut framgar att arbetsintegrerad KPU
inte utgdr en utbildning inom ramen for VAL varfor det inte &r mgjligt att tillampa ett
behdrighetskrav som innebér att de sékande ska vara verksamma som larare. Fran HDa:s hall
kunde det ha tydliggjorts att den som inte har en anstallning klar har erbjudits plats i ordinarie
program. Kommenterades att drendet ar positivt d& det driver projektet framat, lagar och regler
pa nationell niva behover fortydligas.

Bengt Ericsson informerade om att HDa lamnat offerter till Skolverket om kurser i L&s- och
skrivfardighet, 15 hp och Matematik, 15 hp, riktade till forskollarare infor inférandet av 10-arig
grundskola. Statsbidrag técker 70% av kostnaden. Mentorsutbildning, 7,5 hp, kommer att ges.
Rekryteringsutbildning far endast ges av larosaten som har Rektorsprogrammet.

6 Utveckling av partnerskoleverksamheten — Dala lararakademi — Think thank
Dalom. Nodskolor. Tillsatt beredningsgrupp.
En mindre beredningsgrupp har fatt i uppdrag att i dialog med regionens skolhuvudmén utse en
storre arbetsgrupp bestaende av personal frén olika nivaer i PUD-regionens skolor samt fran
HDa. Arbetsgruppens uppgift &r att konkretisera idéerna om hur samverkan kan utvecklas,
inom ramen for "Dala lararakademi”, med bérjan i till exempel nodskolor kopplat till tankarna
om professionsprogram for lérare. Beredningsgruppen presenterar det pabdrjade arbetet.

Sofia Walter, samordnare med VFU-ansvar, redogjorde for idéerna kring férslaget om utvecklat
samarbete inom PUD-regionen kallat Dala lararakademi. | sin presentation anvénde hon
metaforen "ullkappan” som visserligen fortfarande &r fin och funktionell men behdver bytas ut
mot en ny. ldéerna féddes i samband med planerna p& en PUD-riksdag, som senare fick
namnet Think thank i Dalom, dar en barande tanke var att samla flera kategorier av deltagare i
PUD-regionen for att inspirera till brett och férdjupat aktivt engagemang for skol- och
utblldnlngsfragor Ytterllgare en inspirationskélla var den konferens i Tromsg som en grupp frén
HDa deltog i for nagra ar sedan. Verksamheten vid lararutbildningarna vid universitet
imponerade men det stod samtidigt klart att PUD-samarbetet har potential ("guldégg”) att
tillsammans (som en "orkester”) na minst lika langt: bland annat grundutbildningar,
magisterutbildning, forskarutbildning med fokus praktiknara forskning, partnerskoleverksamhet,
handledarutbildning i tre steg, parlararskap, Arbetsintegrerad l&rarutbildning, tét kontakt mellan
hogskola, férskolor och skolor, kompetensutvecklingsprogram. Detta kan dels utvecklas
ytterligare, till exempel genom initiativ ang&ende professionsprogram och regionalisering av
skolmyndigheter och dels géras mera kéant.

Madeleine Michaélssons presentation om bland annat processen bakom idén om Dala
lararakademi och det konkreta férslaget om nodskolor och hur de &r ténkta att fungera:
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Centrala tankegéngar &r att tillsammans skapa en god skola fér eleverna pa forskningsbaserad
grund samt det émsesidiga beroendet, dar varje del har sin betydelse. Institutionsledningsradet
har stéllt sig positivt till idén dar nasta steg &r att bilda en stérre arbetsgrupp. Nar det géller
nodskolorna &r tanken bland annat att dessa ska kunna féresla fragestalliningar de vill ha
belysta och att HDa utifran det arrangerar seminarieserier, som larare, studenter och annan
personal p& skolorna ar valkomna till. Dalatorget &r ténkt att vara en métesplats for
presentationer av examensarbeten/utvecklingsarbeten. Pa rektorsniva kan idén och innehall
kommuniceras i samband med planerade natverkstraffar — se 8. nedan.

Kommentarerna fran skolchefshall var mycket positiva. Det &r ratt tid att nu férdjupa
samarbetet, som skulle innebara konstruktivt erfarenhetsutbyte och kompetensutveckling pa
flera nivaer enligt férslag.

Beslut: En stérre arbetsgrupp bildas som arbetar vidare med Dala |&rarakademi.

PAUS

7 Trendspaning — SOU:er med mera
Utvecklingsledare Madeleine Michaélsson presenterade en PM fran
Utbildningsdepartement: "Okad kvalitet i I&rarutbildningen och fler l4rare i skolan” (PM
U2021/00301)
https://www.regeringen.se/48e736/contentassets/e2180d7c973c449097dbcab00eda65b3/okad
-kvalitet-i-lararutbildningen-och-fler-larare-i-skolan.pdf.
HDa &r remissinstans, deadline &r den 15 april. Texten &r omfattande och visar p4 manga
ingangar och fragor: Vilka skulle konsekvenserna bli fér ordinarie lararutbildningar om 16sningar
som inneb&r mera koncentrerad utbildningstid erbjuds? Vilka blir konsekvenser for kvaliteten?
En malkonflikt mellan kvantitet och kvalitet &r uppenbar.
Skolchefsgruppen ser det som positivt att man fran politiskt hall tittar pa Iararutbildningarna, till
exempel struktur p& utbildningarna och évningsskolor. Skolan i landet befinner sig i en mycket
komplicerad situation sett till kontinuerlig kompetensférsérjning och med obehériga larare i
tjénst och det &r sjélvklart och naturligt att agera for att I6sa det lage som &r nu. Viktigt &r att vi
far hallbara larare med en trygg identitet som just larare. En oroande fragestlining &r hur
mycket som ska kunna valideras. Vad som behdévs i skolan ar kompetenta och omdémesgilla
amneslarare. Diskussion férdes kring tankegangarna om hur VFU ska organiseras. Goda
forutsattningar maste skapas for att personal ska kunna befinna sig i konstant
(vidare)utbildning.
Bengt Ericsson rapporterade att flera SOU:er och andra skrivelser med koppling till skolan &r
aktuella: Férutsattningar for ett statligt huvudmannaskap for skolan (U 2020:07), Utredningen
om tiodrig grundskola (U 2020:02), Utredningen om mer tid till undervisning (U 2020:01) och
Béttre mojligheter for elever att na kunskapskraven — aktivt stéd- och elevhalsoarbete samt
stérkt utbildning for elever med intellektuell funktionsnedséttning (SOU 2021:11). Se vidare:
https://www.regeringen.se/sveriges-regering/utbildningsdepartementet/
En projektgrupp arbetar pa uppdrag av Skolverket med professionsprogram fér larare dar Bjérn
Astrands utredning Med undervisningsskicklighet i centrum — ett ramverk for ldrares och
rektorers professionella utveckling (SOU 2018:17) &r utgangspunkten. Arbetet kring
regionalisering av skolmyndigheter ligger tillfalligtvis stilla.

8 Digitalt ndtverk med féreldsningar och kvalificerat erfarenhetsutbyte fér
rektorer i PUD-regionen
Utbildningschef UIf Nytell informerade om SOoL (Styrning, Organisation och Ledning), nu
SOoL upphéjt till 2 med tillagget larande da didaktiker vid HDa involveras for att utveckla
gemensam skolutvecklingskompetens. Fran och ht 21 kommer ett kvalificerat natverk av
rektorer inom férskola, grundskola och gymnasiet i regionen att kunna delta i féreldsningar och
seminarier med ledande forskare inom skolomradet och utbyta erfarenheter. Traffar planeras 3-
4 ganger per termin. Inbjudan kommer att g& ut med personligt mejl till alla rektorer.
Kommenterades att det &r viktigt att bjuda in brett.
Se bilaga 1.

9 Ovrigt
Ordférande presenterade ett forslag om utvecklat regionalt samarbete om
kompetensforsérjning via Region Dalarna, ett forum/branschrad, bland annat fér att optimera
samordning och informeras om frdgor som inte behandlas genom PUD-samarbetet. En strateg
for kompetensférsorjning vid Region Dalarna som arbetar med dessa fragor i ett samarbete
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inom Malardalsradet har tagit kontakt. Beslutades att bjuda henne till PUD-AU den 20 april for
fortsatt dialog.

Detta var Bengt Ericssons sista PUD-Rad som chef for PUD. Han tackades for sitt fortjanstfulla
och framgangsrika arbete med flera tal av skolchefer, blommor och sang, ledd av Goéran Morén
vid HDa.

LUNCH

10 De arbetsintegrerade lararutbildningarna
F-3
Planeringslaget och gemensam marknadsforing. Vérens kalendarium — se bilaga.
4-6
Planering och upplagg termin 8, 9 och 10.

Kerstin Ahlberg, programansvarig for F-3 och 4-6, och Lena Knies, programansvarig for de
arbetsintegrerade |ararutbildningarna férdrog punkten.
Ppt-presentation med datum, strukturer med mera viktig information:

E
PDF

PUDrad_mars
21_rev.pdf

Ansdokan till Arbetsintegrerad lararutbildning F-3 ligger 6ppen via www.antagning.se 15 februari
— 15 mars, alltsa tidigare ansékningsperiod som éverenskommits i PUD-Radet for att underlétta
tiansteplaneringen i skolorna. Soktrycket ar stort med just nu 130 s6kande och stor geografisk
spridning. Schemalagda studier planeras till torsdag — fredag och arbete pa respektive skola
mandag — onsdag. Planen &r att anta 40 studerande da erfarenheten sager att ett antal
avbryter utbildningen alternativt gar éver till ordinarie program. Parallellt soker de antagna
tjanst pa skolor.

I nulaget har fyra omgangar antagits till programmet fran och med ht 17. Nagra avhopp eller
overflyttning till ordinarie program har skett och coronapandemin har ocksé hér varit en
utmaning men i stort sett har aIItlng fungerat tilifredsstallande.

En arbetsgrupp har kommit i |gang bra med utveckling av programmet. Med msplratlon fran en
konferens pa Tromsg for nagra ar sedan som en grupp lararutbildare vid HDa deltog i (se ovan
6) planeras for hur examensarbetet ska kunna samordnas med utvecklingsprojekt under den
sista terminen. Presentation skulle da ske i samband med Dalatorget, ett forslag pd motesplats
mellan studerande, larare, forskare och verksamheten. Avslut for omgang 1 ar enligt planerna
flyttat fran slutet av ht 22 till bérjan.

Viktiga datum i nuléget &r den 16 mars da rektorer och bitradande rektorer bjuds in till en
informationstraff angéende F-3 fran och med ht 21, den 21 april d& antagnlngsbeskeden
skickas ut, den 22 april da rektorer och handledare tréffas for erfarenhetsutbyte, 4 maj d&
antagna studenter bjuds in till informationstraff och den 26 maj fér avstdmning och matchning.
Patalades att aven kontaktpersonerna i kommunerna borde bjudas in den 22 april och att
uppgifterna om dem bér uppdateras. Antagningsinformation presenteras under PUD-AU den 20
april.

Anna Karin Fandrik, verksamhetsledare, rapporterade att de tva férsta omgéngarna av
arbetsintegrerad KPU (antagna ht 17 och ht 18) &r avklarade och att de tvé &terstaende
grupperna (antagna ht 19 och ht 20) ar klara inom kort. Ingen mer antagning till
arbetsintegrerad KPU kommer att genomféras.

11 Rapport fran utvecklingsgrupper
P& PUD-AU har ett antal grupper tillsatts fér att hdgskola och skolhuvudmén utifrén regionens
kompetensbehov matcha Hégskolans utbildningsutbud pa ett relevant s&tt. Grupperna redogér
har for laget i detta arbete samt ser fram emot inspel frén radets medlemmar.

Fsk: Maria Fredriksson ansvarar tillsammans med Johanna Katrin, som &r huvudansvarig, fér
Fbrskollérarprogrammet. Maria informerade om att kursen Pedagogik och ledarskap ges for
barnskétare i nulaget. Det forbereds for fler kurser, som ska synkroniseras mot det nya
omarbetade programmet. Det pabérjade arbetet med en arbetsintegrerad variant fortsatter.
Gr F-6: se 5 ovan. Instegskurser planeras s& smaningom. Stort fokus ligger pa de
arbetsintegrerade utbildningarna. | 6vrigt konsolidering.

Gr 7-9 + Gy: Status quo.

Skolchefsgruppen traffas i Falun i april. Rapportering sker efter det motet.

12 Skolforskningsfonden - Lokal praktikutveckling
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Mattias Gradén, verksamhetsutvecklare och projektledare fér ULF, redogjorde for syftet med
Skolforskningsfonden samt f6r ansékningar som inkommit. Fonden bestar av tva delar: Lokal
praktikutveckling p& vetenskaplig grund och Forsknings- och utvecklingsprojekt. Det
férstndmnda kan eventuellt leda vidare mot férdjupad undersékning.

Leksands gymnasium anstker om medel for lokal praktikutveckling pa vetenskaplig grund. Man
vill arbeta med ett antal teman som svarar an mot frdgan om lararens uppdrag i relation till
forandringar i de nationella styrdokumenten vad géller delaktighet och elevinflytande, elevers
engagemang och olika férutsattningar samt larares bedémningsuppdrag. Se bilaga 2.

Beslut: Medel till anstkan frén Leksands gymnasium beviljas. Lektorerna Mikael Berg och
Anders Persson ansvarar for de forskarledda seminarierna. De finansieras av ULF-medel.

Alvdalens utbildningscenter ansoker tillsammans med lektorerna Maria Deldén och Guill
Tornegren om medel till ett Forsknings- och utvecklingsprojekt med syftet att underséka hur
elevers motivation ratt utnyttiad kan forbattra undervisningen. Beslut fattas av PUD-AU pa
férslag av bedémargruppen den 20 april.

Diskuterades bland annat aterapportering av projekten. Dala ldrarakademi (se 6 ovan), Gysam
och pé sikt Dalatorget foreslogs som lampliga fora.

13 Regional satsning pa forskning och utveckling om nitbaserat lirande
Presentation av pagaende féljeforskningsprojekt om anviandning av digitala resurser i
undervisningen. PUD-finansierad doktorand presenteras.

Bengt Ericsson, Sara Irisdotter Aldenmyr, professor och forskningsledare, Marie Nordmark,
lektor och projektledare presenterade det pagaende féljeforskningsprojektet om anvéndning av
digitala resurser i undervisningen. Bakgrunden &r coronapandemins utbrott i landet tidigt p&
varen 2020 och dess konsekvenser fr undervisningen i landets skolor. Hastigt fick
gymnasierna stélla om till ntundervisning. Férutom forskningsprojektet producerades ett antal
filmer vid HDa med tips p& hur natundervisning kan ga till. Det regionala forskningsprojektet
syftar till att underséka hur erfarenheterna av den omstélining som fick géras kan utnyttjas pa
bésta sétt da tillvaron atergar till normallage. Forskningsprojektet leds av Marie Nordmark,
lektor i svenska och en doktorandtjénst har utlysts, som finansieras av medel fr&n Skolnara, dar
tre doktorander antagits mot normalt fem.

Maries presentation av projektet:

PDF

PUD-rad_20210309.
pdf

13 personer anmalde intresse for att delta i projektet. De &r indelade i tre cirklar, arbetslaget,
lararlaget, &mneslaget, som ska traffas vid fem - sju tillfallen, hittills digitalt under tva timmar
vilket kommer att kortas till 1,5 timmar i fortsattningen. Var och en beskriver sin undervisning
och férvantningar infér gemensam diskussion. Erfarenheterna av digital undervisning skiftar,
gemensamt &r att alla upplever det mycket positivt att diskutera undervisning och vad som &r
majligt att gora sett till resurser. Elevernas interaktion alternativt brist pa interaktion och hur
detta i s& fall ska hanteras aterkommer som en viktig diskussionspunkt. Har kan breakout
rooms vara en god dellésning. Elever som inte visar sig i bild vilket gér att man inte vet om de
ar narvarande ar ytterligare ett problem liksom lararens planering infér bade digital
undervisning och nérundervisning. Skolverkets material anvénds och upplevs fungera bra.
Marie har ocksa deltagit i tre larares undervisning under samma lektioner vilket har kravt stora
forberedelser bland annat gallande GDPR men har givit projektet anvandbar empiri. Insamling
av empiri véntas ta sammanlagt ett ar i ansprak.

Féljeforskning inom detta omréde pa detta sitt pagar inte vid ndgot annat laroséte. Resultaten
kommer att vara helt unika och mycket intressanta bland annat fér att eventuella positiva
effekter av digital undervisning kommer att kunna pavisas. Redan nu kan s&gas att
undervisning i det fysiska klassrummet &r att foredra generellt men att delar av den digitala
kommer att kunna vara anvandbara.

Till doktorandtjansten har 18 ans6kningar inkommit varav ca hélften ar behériga vilket ar ett
gott resultat. Bedémargruppen har gatt igenom ansékningarna, gjort intervjuer och formulerat
ett férslag infor beslut i Forskarutbildningsradet. Inom kort kan den antagna doktoranden
presenteras.

14 Val av valberedning
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Ordférande féredrog angaende val av valberedning. Mandattiden fér nuvarande ordférande for
PUD gér ut den 31 december 2021. Val av ordférande for perioden 1 januari 2022 - 31
december 2024 sker vid PUD-Radet hosten 2021.

Beslut: Enligt forslag far Hakan Elfving, Gagnefs kommun, och Barbro Forsberg Nystedt,
Ludvika kommun, fortsatt fértroende som valberedning.

15 Nytt erséttningssystem for VFU-studenter
Karin Nordmark, samordnare med VFU-ansvar, presenterade ett forslag till nytt
ersattningssystem for VFU-studenter. Den nuvarande erséttningsmodellen ar frn &r 2000 och
reviderades 2012/13. Fran och med 2014 inférdes projektmedel som partnerskoletilldgg, som
nu har upphért, vilket gor att det ar lampligt att revidera det system som géller. Nagra av
bakgrundsfaktorerna ar att studenterna &r mer rérliga och inte alltid stannar kvar p& samma
skola under sin studietid och i vissa fall tar studieuppehall utan att meddela detta till Iarosatet
vilket medfér viss snedférdelning av erséttningen.
Arbetsgruppen fortsatter att jobba med fragan och aterkommer med konkreta forslag infor
beslut i PUD-Radet ht 21 eller under 2022.

16 Beslut om métesdatum ht 21-vt 22
Forslag till métesdatum:

HT 2021

AU: 24 augusti 9-13
Rad: 12 oktober 9-15
AU: 16 november 9-13
AU: 17 december 9-13
VT 2022

AU: 25 januari 9-13
Rad: 15 mars 9-15
AU: 19 april 9-13

AU: 14 juni 9-13

Beslut: Méten i PUD-AU och PUD-R&d under ht 21 och vt 22 halls enligt forslaget ovan. Tider
och datum laggs ut i Outlook-kalendern.

17 Ovriga fragor, ndsta moéte och métets avslutande
Inga 6vriga fragor hade anmaélts.
Nasta mote d&r PUD-AU tisdagen den 20 april kl. 9-12 via Zoom.
Ordférande tackade alla narvarande och avslutade métet. /

() )

Satu Sundstrom Bengt Ericsson
Sekreterare Justerare
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Digitalt natverk med foreldsningar och kvalificerat erfarenhetsutbyte for rek-
torer i PUD-regionen

Hogskolan Dalarna/PUD och SOL? bjuder in dig som it rektor i regionen till ett digitalt chefs-
och ledarskapsnitverk. Det ar komplext och krivande att vara rektor och vi vet att det finns stort
behov av uppdatering kring aktuell forskning med relevans fér dig som chef och ledare 1 skola och
forskola. Vid Hégskolan Dalarna har vi nyligen anstillt professor Jan Hakansson som ér vilmerite-
rad skolforskare och det dr han tillsammans med mig som planerar och leder nitverket. Vi kommer
att engagera ett flertal andra forskare frain Hégskolan Dalarna och andra lirositen t.ex. Ulf Blossing
Goteborgs universitet, Niclas Rénnstrom Stockholms universitet, Anna Karlefjard Karlstads uni-
versitet, Helene Aﬂestig Umea universitet m.fl.

Idén ir alltsa att kombinera input 1 form av stimulerande forelisningar med reflektioner utifran fo-
reldsningarna och era erfarenheter som chefer och ledare. Vi har benamnt det for “kvalificerat erfaren-
betsuthyte” for att matkera att det utgar frin relevant forskning i kombination med era etfarenheter.
Ni far ocksé ta del av anknytande forskningsartiklar eller liknande.

Vi atetkommer med detaljerad planering 1 bérjan av apzil, men 6nskar forst hora med er som rekto-
ret om intresse, veckodagar som inte passar och girna ocksa saidana omriden som du som chef och
ledare 1 skola eller forskola finner angelagna att vi fokuserar

Forsta seminatiet planetas 1 september och vi riknar med cirka tre tvitimmarsseminarier per tet-
min.

Seminarieserien it en kostnadsfti for regionens rektorer under den forsta terminen. Sa da far du
mojlighet att prova och bedéma om det ger dig utbyte.

Avslutningsvis behéver vi nu info fran dig som ér rektor om:
1) Ditt intresse att delta?
2) Veckodagar som znte passar?
3) Omriden du finner angeligna?
4)  Ovrigt?

Maila mig om detta helst senast 15 mars sa vi kan dterkomma med planering si snart som mojligt.

Med vanlig halsning
Ulf Nytell
Utbildningschef

unyg@du.se
Tel 0703-596660
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Ans6kan om medel fér lokal praktikutveckling

Pa en nationell politisk niva tycks malen for skolan vara under stindig omférhandling. Det senaste
decenniet har vi som verkar 1 gymnasieskolan bl.a. haft till uppgift att implementera nya liroplaner,
kursplaner och kunskapskrav. Hos oss 1 Leksand har dessa fordndringar vickt en rad olika frigor
om ldraruppdragets innebord: P vilka sitt erfar, forstdr och omformar lirare (och vi som skolhu-
vudmin) de uppdrag vi dr satta att forvalta? Vilka avvigningar behover vi exempelvis gora 1 relat-
ionen mellan virdegrundsuppdrag, programmal och dmnesplaner?

De kommande aren star vi som verkar inom gymnasieskolan annu en ging infor ett antal forand-
rande nationella riktlinjer. Under varen arbetar Skolverket exempelvis med att justera mal och kun-
skapskrav for de flesta av gymnasiets skolimnen. Allt tyder dessutom pé att dessa forandringar
sammanfaller med (iter-)inforandet av amnesbetyg pa gymnasiet. Mot bakgrund av vara tidigare
erfarenheter av sidana centralt styrda reformer, skulle vi nu darfor vilja utveckla ett skolutveckl-
ings- och forskningsprojekt som bidrar till det forestiende forindringsarbetet pa ett férdjupat och
systematiskt sitt.

Vi skulle darfor vilja anvanda PUDs erbjudande om fem forskatrledda seminarier till att arbeta med
ett antal teman som svarar an mot frigan om lirarens uppdrag: Delaktighet och elevinflytande, ele-
vers engagemang och olika forutsittningar, samt lirares bedomningsuppdrag. Vad kommer forand-
ringarna 1 de nationella styrdokumenten att innebira for lirarnas uppdrag i dessa tre avseenden?
Vilka avvagningar anser sig lararna beh6va gora i relation till undervisningen med utgangspunkt i
det fordndrade uppdrag som vi stir infor?

Mot bakgrund av problembeskrivningen ovan séker vi vid Leksands gymnasium medel for att, till-
sammans med forskarna Anders Persson och Mikael Berg vid Hogskolan Dalarna, genomfora ett
lokalt praktikutvecklande projekt. Var forhoppning att vi tillsammans med dem kan utforma en se-
minatieserie pi temat lirares uppdrag som bide moter de utmaningar vi nu stir infor, och som pa
sikt kan leda till ett storre skolutveckling- och forskningsprojekt runt det nagra av de frigor som vi
identifierat att vi behover arbeta vidare med.
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