Till Processledare Westum
Hej och vilkomna till Westums processledarutbildning med underrubriken : “Strukturerat kollegialt

ldrande.”

Bifogar har en tankt design och ett upplagg.

Covidsituationen kan paverka detta och grundtanken &r att jobba IRL med moten i helgruppen och
digitalt med individuell handledning. Funkar det inte IRL far vi kora allt digitalt.

Undertecknad (Christer Ferm) ar utbildad facilitator i Action Learning, Coaching och Human Dynamics
samt utbildad larare.

Erfarenheter fran processledarutbildning finns fran arbetet som utvecklingsledare och
utvecklingschef i kommuner samt som utbildare for Hégskolan i Dalarna som har uppdraget att
utbilda kommunrepresentanter i den nationella satsningen ” Specialpedagogik for larande”
tillsammans med Skolverket och Specialpedagogiska Skolmyndigheten.

Design Processledarutbildning/trining Westum

Grundlaggande férelasning - processledning och Action Learning (se bif. Powerpoint)

Processledare nr. 1 —Aterkoppling foreldsning + traning i largrupp (3 febr. 08.30 — 10.00)
Processledare nr. 2 — Traning som facilitator i egen largrupp med kollegor

Processledare nr. 3 — Frivillig personlig handledning som processledare (digitalt efter
O6verenskommelse)

Processledare nr. 4 —Aterkoppling/reflektion/erfarenhetsutbyte processledarrollen (30 mars 14.00-
15.30)

Innan processledarutbildning nr. 1 (3 febr.)

Det skulle vara toppen om ni hann ga igenom den powerpoint och de dokument jag bifogar och ta
med er ev. fragor, erfarenheter och reflektioner tills vi mots den 3 febr.

Bifogas

* Processledarutbildning nr. 1 Action Learning Westum vt. 2022 (PPT)

* Action learningsamtal — design PLU Partners AB (PDF)

* Trippellogg Action Learning (PDF)

* Karnan i Action Learning (PDF)

* Fyrféltare (PDF)

PS. Ni ar vidldigt viktiga som processledare for ett hallbart kollegialt Idrande pa er enhet !

Varma halsningar !

Christer Ferm (PLU Partners AB)
0793-180 540
chr.ferm@gmail.com
www.fermutveckling.se
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