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Kursplan

Ledarskapets ekonomi 7,5 hogskolepoang, Avancerad niva

Economics of Leadership 7.5 Credits*, Second Cycle

Larandemal
Studenterna skall efter genomgéangen kurs kunna:

e anvinda mikroekonomisk teori och spelteori for att analysera informations- och
motivationsproblem i olika typer av institutioner.

o  forklara betydelsen av assymetrisk information for effektiviteten hos en institution.

e  forklara hur risk och osdkerhet som &r forenat med beslutsfattande kan analyseras.

e  forklara skillnaden mellan "hidden action” problem och hidden characteristics”
problem, samt hur man kan arbeta for att 16sa respektive problem.

e analysera hur kontrakt, eller olika sétt att organisera en verksamhet, kan anvéndas
for att hantera incitamentsproblem i foretag.

e analysera problemen med kollektiva nyttigheter och hur incitament kan anvidndas
for att klargora enskilda aktdrers vérdering av dessa nyttigheter.

e  forklara hur mojligheten till att kunna para ihop olika aktdrer med varandra, sa
kallad matchning, samt hur férekomsten av nétverk, kan paverka en effektiv
allokering av resurser.

o  forklara hur prisséttning och dganderitter paverkar en effektiv allokering av
resurser.

o  diskutera betydelsen av kulturella skillnader for utformningen av institutioner och
incitament.

Innehall

Kursen behandlar analytiska modeller och verktyg som anvénds for att forsta och 16sa
ledarskapsproblem i olika typer av institutioner. Institution i detta ssmmanhang omfattar
olika typer av organiserad verksamhet, sévil foretag som offentlig forvaltning, dir det
behdvs motivation och information for att koordinera enskilda aktorers aktiviteter. Kursen
baseras pa mikroekonomisk teori och nyttjar spelteori for att 16sa praktiska problem. En kort
introduktion av dessa omraden ges inledningsvis och tillimpas dérefter for att analysera
incitamentsproblem som kan uppsta i olika typer av organiserad verksamhet.

Examinationsformer

Examination sker i form av inlimningsuppgifter med seminarier (3 hp) samt skriftlig tentamen
(4,5 hp).

*1 Credit=1 ECTS
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Kursen bestér av foreldsningar, seminarium och réknestugor.

Betyg
Som betygsskala anvinds U-VG.

Inldmningsuppgifter U-G.
Den skriftliga tentamen styr slutbetyget pa kursen.

Forkunskapskrav
Kandidatexamen i Nationalekonomi eller Mikrodataanalys samt kursen Mikroekonomi,
grundniva

Ovrigt
Ersatter NA3009.

Amnestillhérighet:
Nationalekonomi

Amnesgrupp:
Nationalekonomi

Utbildningsomrade:
Samhillsvetenskapliga omréadet, 100%

Kursen kan inga i féljande huvudomrade(n):
1. Mikrodataanalys

2. Nationalekonomi

Fordjupningsbeteckning for respektive huvudomrade:
1. AIN

2. AIN

Faststalld:
Faststélld 2019-04-18
Kursplanen giller fr.o.m. 2019-07-10



